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I. Wstęp 

Ustawą z 11.01.2018 r. o zmianie niektórych ustaw, w celu zwiększenia udziału obywateli  

w procesie wybierania, funkcjonowania i kontrolowania niektórych organów publicznych, 

wprowadzono nową instytucję prawną  „raport o stanie jednostki samorządu terytorialnego”.  

Raport o stanie gminy stanowi jeden z elementów wchodzących w skład katalogu  uprawnień 

przyznanych nowelizacją radnym rady gminy. Raport jest przygotowywany  

i przedstawiany przez burmistrza, jako organu wykonawczego gminy, jednakże to radzie 

gminy pozostawiono najszersze uprawnienia w tym zakresie. Konsekwencją przedstawienia 

raportu o stanie gminy jest bowiem obowiązek podjęcia przez radę gminy uchwały w sprawie 

wyrażenia burmistrzowi wotum zaufania. Tym samym, rada gminy mocą komentowanej 

nowelizacji uzyskała nowe uprawnienia kontrolne względem organu wykonawczego. 

Instytucja raportu o stanie gminy uregulowana została w całości w nowym przepisie 

art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym, który składa się z aż 10 

ustępów. W tym miejscu wskazać należy, że nadanie radzie gminy nowego uprawnienia  

w postaci rozpatrzenia raportu o stanie gminy oraz podjęcia uchwały w sprawie udzielenia 

burmistrzowi wotum zaufania nie obyło się bez poszerzenia katalogu spraw pozostawionych 

do wyłącznej właściwości organu stanowiącego. W art. 18 ust. 2 przywołanej wyżej ustawy 

pojawił się bowiem nowy punkt (pkt 4a), zgodnie z którym do wyłącznej właściwości rady 

gminy należy m.in. rozpatrywanie raportu o stanie gminy oraz podejmowanie uchwały  

w sprawie udzielenia lub nieudzielenia wotum zaufania z tego tytułu. 

Mówiąc o zakresie raportu o stanie gminy, należy zwłaszcza wskazać na jego zakres 

przedmiotowy. Jak stanowi w tym zakresie art. 28aa ust. 2, raport obejmuje podsumowanie 

działalności wójta w roku poprzednim, w szczególności realizację polityk, programów  

i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. Ustawodawca w bardzo zwięzły 

sposób określił, co ma być przedmiotem raportu, wskazując jedynie przykładowy katalog jego 

zagadnień.  Co prawda, w ust. 3 komentowanego przepisu ustawodawca wskazał, że rada 

gminy może określić w drodze uchwały szczegółowe wymogi dotyczące raportu, z którego to 

uprawnienia Rada Miejska w Człopie dotychczas nie skorzystała. 

II. Informacje ogólne 

Miasto i Gmina Człopa jest położona na terenie powiatu wałeckiego, w południowo – 

zachodniej części województwa zachodniopomorskiego. Gmina Człopa jest jedną z pięciu 

jednostek samorządu terytorialnego wchodzących w skład Powiatu Wałeckiego. Do gminy, 

oprócz miasta Człopa, należy obecnie trzynaście sołectw: Bukowo, Drzonowo, Drzonowo 
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Wałeckie, Dzwonowo, Golin, Jaglice, Mielęcin, Pieczyska, Przelewice, Szczuczarz, Trzebin, 

Wołowe Lasy i Załom oraz 19 miejscowości bez statusu sołectwa.  

Od zachodu Gmina Człopa graniczy z gminami: Dobiegniew (woj. lubuskie)  

i Drawno, od północy z gminą Tuczno, od wschodu z gminą Wałcz i Trzcianka (woj. 

wielkopolskie), natomiast od południa graniczy z gminą Wieleń i Krzyż (woj. wielkopolskie). 

Południowa granica gminy Człopa, a także jej zachodnia i wschodnia, są zarazem granicą 

województwa. 

Przez Człopę przebiega droga krajowa Nr 22 relacji Gdańsk -Wałcz- Gorzów Wlkp.- 

granica państwa w kierunku Berlina, co stanowi ważny atrybut w infrastrukturze turystycznej 

tej miejscowości. Człopa to Gmina o charakterze rolniczo - leśnym. Główne kierunki rozwoju 

uwzględniają czyste ekologiczne środowisko, co warunkuje rozwój turystyki i czynnego 

wypoczynku pośród lasów i jezior oraz bogactwa fauny i flory. 

Teren Gminy zajmuje łączną powierzchnię 349,05 km² i jest zamieszkiwany przez  

4 731 mieszkańców (stan na 31 grudnia 2022 r., dane ewidencji ludności), co daje gęstość 

zaludnienia ponad 13 osób/km². Siedzibą gminy jest miasto Człopa, które wg stanu na dzień 

31 grudnia 2022 r. (dane ewidencji ludności) liczyło 2 192 stałych mieszkańców. 

 

III.  Informacje finansowe za rok 2022 

A 

- udział dochodów własnych w dochodach ogółem  - 26,02% 

(dochody własne 10 070 169,77 zł ; dochody ogółem 38 707 008,60 zł) 

- udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem – 21,92% 

(wydatki majątkowe 8 155 661,25 zł; wydatki ogółem 37 202 996,16 zł) 

- zadłużenie gminy – 520 000,00 zł 

- poziom wolnych środków oraz nadwyżki po odliczeniu obsługi zadłużenia – 

2 700 041,17 zł.  

(wolne środki z 2021 r. wprowadzone do budżetu w 2022 r. 920 000,00 zł. ; nadwyżka 

wprowadzone do budżetu w 2022 r.  1 824 619,24 zł.;  obsługa zadłużenia 44 578,07 zł)  

B 

- wykonanie dochodów ogółem 38 707 008,60 zł 
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(udział gmin w podatkach stanowiących dochód budżetu państwa: w 2021 r. – 3 665 173,03; 

w 2022 r. – 6 036 575,57) 

- wykonanie wydatków ogółem 37 202 996,16 zł 

- wynik operacyjny (nadwyżka/deficyt) - nadwyżka 1 504 012,44 zł 

W ramach pozyskanych środków zewnętrznych w 2022 roku  otrzymaliśmy 8 349 740,88 

zł: 

a) kwota 141 526,56 zł na zadanie „Ku samodzielności – mieszkania chronione w Gminie 

Człopa” (umowa zawarta z Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie), 

b) kwota 181 711,51 zł na zadanie „Z pasją żyć i aktywnym być w Klubie Seniora w Człopie” 

(umowa zawarta z Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez 

Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie), 

c) kwota 549 703,44 zł na zadanie „Placówka wsparcia dziennego Cieszynka” (umowa 

zawarta z Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez Wojewódzki Urząd 

Pracy w Szczecinie), 

d) kwota 48 863,00 zł  refundacja poniesionych kosztów w 2021 r. na zadanie „Budowa 

placów zabaw - Załom, Przelewice” -  „Projekt – Radosne podwóreczko”(umowa zawarta  

z Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym przez Zarząd Województwa 

Zachodniopomorskiego), 

e) kwota 881 871,09 zł na zakup komputerów stacjonarnych, laptopów i tabletów oraz 

ubezpieczenie sprzętu (umowa o powierzenie grantu nr 1869/2022 „Wsparcie dzieci z rodzin 

popegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty PPGR” zawarta ze Skarbem Państwa,  

w imieniu którego działa Centrum Projektów Polska Cyfrowa), 

f) kwota 3 000 000,00 zł wsparcie ze środków Rządowego Funduszu Rozwoju 

Mieszkalnictwa na sfinansowanie objęcia przez gminę udziałów w spółce pod nazwą 

Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa „KZN-Wielkopolska” spółka z ograniczoną 

odpowiedzialnością, 

g) kwota 99 970,28 zł na realizację wspólnego przedsięwzięcia pod nazwą „Remont drogi 

gminnej na odcinku Podgórze – Zalesie – Jaglice” oraz „Remont drogi gminnej na odcinku 

Dzierżązno Małe – Wołowe Lasy – dojazd pożarowy nr 2” (umowa zawarta z Państwowym 

Gospodarstwem Leśnym Lasy Państwowe Nadleśnictwem Człopa), 

h) kwota 15 000,00 zł „Granty sołeckie 2022” projekt pn. „Bezpiecznie przez Czaplice – 

budowa chodnika wzdłuż drogi gminnej” (umowa zawarta z Województwem 

Zachodniopomorskim), 
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i) kwota 15 000,00 zł „Granty sołeckie 2022” projekt pn. „Budowa placu zabaw w sołectwie 

Wołowe Lasy” (umowa zawarta z Województwem Zachodniopomorskim), 

j) kwota  3 392 095,00 zł środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 – Rządowy 

Fundusz Polski Ład, na zadania:  

- ”Modernizacja infrastruktury drogowej w miejscowości Przelewice” kwota 1 610 962,50 zł, 

- „Budowa budynku użyteczności publicznej (przychodni NZOZ, żłobka) wraz z 

infrastrukturą towarzyszącą i zagospodarowaniem terenu w miejscowości Człopa” kwota 

1 781 132,50 zł, 

k) kwota 24 000,00 zł na zadanie „Modernizacja sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej  

w Człopie” ”(umowa zawarta z Województwem Zachodniopomorskim reprezentowanym 

przez Zarząd Województwa Zachodniopomorskiego). 

- dochody ze sprzedaży majątku – 301 878,42 zł 

C 

- wysokość wydatków majątkowych w stosunku do planu  - 89,17% 

( plan 9 145 902,26 zł; wykonanie 8 155 661,25 zł) 

- zrealizowane wydatki  inwestycyjne w 2022 roku  : 

1. Rozbudowa sieci wodociągowej z miejscowości Człopa do miejscowości Dzwonowo – 

21 033,00 zł. 

2. Dofinansowanie budowy przydomowych oczyszczalni ścieków – 7 770,00 zł. 

3. Kosiarka-traktorek (Sołectwo Drzonowo) – 10 999,00 zł. 

4. Modernizacja infrastruktury drogowej w miejscowości Przelewice- 1 840 772,27 zł. 

5. Budowa drogi gminnej  na działce nr 5/4 przy jeziorze Trzebin (RFIL) – 96 726,00 zł. 

6. Budowa chodnika wzdłuż drogi gminnej w Czaplicach (Grant 15 000,00) – 15 000,00 zł. 

7. Budowa ścieżki rowerowej w miejscowości Czaplice (Sołectwo Bukowo) – 22 346,34 zł. 

8. Przebudowa ścieżki pieszo-rowerowej w Trzebinie (RFIL) – 114 385,89 zł. 

9. Montaż obiektów małej architektury w ramach projektu "Strefa rekreacji" – 7 000,00 zł. 

10. Przebudowa budynku gospodarczego w Mielęcinie w zakresie warstw stropodachu  

– 39 500,00 zł. 

11. Montaż ogrzewania centralnego w lokalu mieszkalnym przy ul. Witosa 1 w Człopie  

– 25 056,00 zł. 
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12. Montaż ogrzewania centralnego w lokalu mieszkalnym przy ul. Mickiewicza 19  

w Człopie – 16 308,00 zł. 

13. Montaż pokrycia dachowego na budynku mieszkalnym przy ul. Witosa 10 w Człopie  

– 27 000,00 zł. 

14. Termomodernizacja budynku UMiG w Człopie - wymiana okien – 33 207,19 zł. 

15. Modernizacja sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej w Człopie – 65 750,00 zł. 

16. Placówka wsparcia dziennego Cieszynka – 5 986,98 zł. 

17. Mieszkania chronione – 12 384,61 zł. 

18. Budowa budynku użyteczności publicznej (przychodni NZOZ, żłobka) wraz  

z infrastrukturą towarzyszącą i zagospodarowaniem terenu w miejscowości Człopa  

– 2 198 013,55 zł. 

19. Dotacja dla Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego SP ZOZ "Leśna Ustroń" w Tucznie, na 

zakup sprzętu do rehabilitacji kończyn dolnych – 2 000,00 zł. 

20. Przebudowa oczyszczalni ścieków wraz z infrastrukturą towarzyszącą w miejscowości 

Człopa – 119 584,90 zł. 

21. Zakup 2 agregatów – 87 274,49 zł. 

22. Przebudowa zaplecza kulturalno-sportowego na Stadionie Miejskim w Człopie  

– 269 500,36 zł. 

23. Budowa placu zabaw w sołectwie Wołowe Lasy (F. sołecki 17 933,43 zł, Grant 15000,00 

zł) – 32 933,43 zł. 

24. Budowa placu zabaw w miejscowości Jaglice (RFIL 33 246,32) – 76 472,48 zł. 

25. Budowa siłowni zewnętrznej (Sołectwo  Golin) – 8 656,76 zł. 

26. Objęcia przez gminę udziałów w spółce pod nazwą Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa 

„KZN-Wielkopolska” spółka z ograniczoną odpowiedzialnością – 3 000 000,00 zł. 

D 

- harmonogram spłat zadłużenia: 

2023 r. - 520 000,00 zł 

w latach 2024-2037 – 10 000 000,00 zł 

- prognoza limitu zadłużenia na najbliższe lata: 

2023 r. – 0,00 zł 
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2024 r. – 10 000 000,00 zł 

IV. Informacja o stanie mienia komunalnego za rok 2022  

 

Majątek stanowiący własność Miasta i Gminy Człopa pochodzi z następujących źródeł: 

 

• Został nabyty w drodze komunalizacji na podstawie ustawy z dnia 10 maja 1990 roku, 

przepisów wprowadzających ustawę o samorządzie gminnym i ustawę  

o pracownikach samorządowych, 

• Został zakupiony bądź otrzymany nieodpłatnie, 

• Powstał w wyniku gminnych inwestycji. 

 

Częściami mienia komunalnego zarządzają powołane w tym celu jednostki i zakłady 

budżetowe: 

• Szkoła Podstawowa, 

• Przedszkole Publiczne, 

• Dom Kultury, 

• Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 

• Zakład Gospodarki Komunalnej Zakład Budżetowy. 

 

1. Według stanu na dzień 31.12.2022 r. Miastu i Gminie Człopa przysługiwało prawo 

własności do następujących nieruchomości: 

 

Lp. Obręb Powierzchnia  

[ ha ] 

1. Brzeźniak 3,9068 

2. Bukowo 20,8929 

3. Człopa 105 100,1051 

4. Człopa 106 49,722 

5. Człopa Podgórze  38,7356 

6. Dłusko 9,1742 

7. Drzonowo 20,4556 

8. Dzwonowo 14,6246 

9. Golin  13,8566 

10. Jagolice 31,2492 
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11. Jelenie 4,619 

12. Mielęcin  37,3186 

13. Pieczyska 38,7068 

14. Przelewice 36,0986 

15. Szczuczarz 12,0254 

16. Trzebin 25,6539 

17. Wołowe Lasy 120,3532 

18 Załom 10,4722 

Razem: 587,9703 

Wartość powyższych gruntów na dzień 31.12.2022 r. wynosiła: 2 853 411,78 zł. 

 

2. 1. W roku 2022 sprzedano następujące nieruchomości: 

 

• 2 działki rolne, 

• 3 lokale mieszkalne na rzecz ich najemców, 

• 1 działkę budowlaną, 

• 3 działki uzupełniające, 

• 2 działki na rzecz ich dotychczasowego użytkownika wieczystego. 

 

Ogółem ze sprzedaży nieruchomości będących własnością Gminy Człopa uzyskano                                      

w 2022 roku dochód w wysokości: 301 878,42 zł. 

 

2. 2. Z zasobu Krajowego Ośrodka Wsparcia Rolnictwa Gmina Człopa otrzymała 

nieodpłatnie prawo własności działki o numerze geodezyjnym 10/112, obręb Człopa 

Podgórze, powierzchnia 0,1527 ha. 

 

3. Na dzień 31.12.2022 r. tereny oddane w dzierżawę stanowiły kolejno: 

- grunty na ogródki przydomowe 40 717 m², 

- grunty na cele składowe i inne 13 087 m², 

- grunty pod pola namiotowe 9 711 m², 

- grunty pod garażami 850 m², 

- grunty pod wodami 13,0815 ha, 

- grunty na cele rolne (w tym grunty orne, łąki, pastwiska) 217,7597 ha. 

 

Powierzchnie dzierżawionych gruntów na cele rolne wg miejsca ich położenia (wg obrębów 

geodezyjnych) na dzień 31.12.2022 r. wynosiły kolejno: 
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a) Człopa 105 i 106 – 27,7368 ha 

b) Bukowo – 0,1268 ha 

c) Człopa Podgórze – 12,9900 ha 

d) Drzonowo – 10,5300 ha 

e) Dzwonowo – 4,4100 ha 

f) Golin – 1,4700 ha 

g) Jagolice – 9,6236 ha 

h) Mielęcin – 16,1247 ha 

i) Pieczyska – 28,2097 ha 

j) Przelewice – 18,1021 ha 

k) Szczuczarz – 3,5800 ha 

l) Trzebin – 8,4338 ha 

m) Wołowe Lasy – 76,9322 ha 

 

Razem: 217,7597 ha 

4. Dochody uzyskane z tytułu pobierania czynszów dzierżawnych za wyżej wymienione 

grunty oraz umowy najmu z One Tower Poland Sp. z o. o. (wcześniej P4 Sp. z o. o.) w roku 

2022 wynosiły 58 672,74 zł. 

 

5. Dochody uzyskane z tytułu pobierania czynszów dzierżawnych za pola łowieckie w roku 

2022 wynosiły 32 966,31 zł. 

 

6. 1. Na dzień 31.12.2022 r. tereny oddane w użytkowanie wieczyste stanowiły powierzchnię: 

- na rzecz osób fizycznych 29 594 m² 

- na rzecz osób prawnych 473 m² 

Dochody uzyskane z tytułu pobierania rocznych opłat za użytkowanie wieczyste gruntów  

w roku 2022 wynosiły 22 736,79 zł. 

 

6. 2. Dochody uzyskane z tytułu pobierania rocznych i jednorazowych opłat za 

przekształcenie prawa użytkowania wieczystego nieruchomości w roku 2022 wynosiły 

13 545,48 zł. 

 

7. Dochody uzyskane z tytułu pobierania czynszów za najem lokali i eksploatację mieszkań  

w roku 2022 wynosiły 274 866,03 zł. 

 

8. Udziały Miasta i Gminy Człopa w Spółdzielczym Banku Ludowym w Zakrzewie, oddział 

Człopa na dzień 31.12.2022 r. wynosiły 1 000,00 zł. 

 

9. Dochody uzyskane z tytułu najmu i dzierżawy, wpływy ze sprzedaży składników 

majątkowych oraz wpływy z różnych dochodów uzyskane przez Szkołę Podstawową  

w Człopie wynosiły: 16 373,00 zł. 
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10. Dochody uzyskane z tytułu pobierania czynszów za najem składników majątkowych oraz 

za inne usługi uzyskane przez Dom Kultury w Człopie w roku 2022 wynosiły 8 650,00 zł. 

 

11. Dochody uzyskane z wynajmu składników majątkowych przez MGOPS w roku 2022 

wynosiły 29 111,10 zł (w tym za wynajem samochodu: 11 111,10 zł, za wynajem 

pomieszczeń 18 000,00 zł). 

 

V. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii. 

 

A. Strategia Rozwoju i Promocji Gminy Człopa na lata 2016 – 2023 

Strategia Rozwoju i Promocji Gminy Człopa na lata 2016 – 2023 została przyjęta uchwałą nr 

XII/100/2016 Rady Miejskiej w Człopie z dnia 16 marca 2016 r. Dokument wskazał cztery 

cele strategiczne: 

1. Intensywny rozwój gminy oparty o gospodarkę i edukację. 

2. Dziedzictwo kulturowe, turystyka i rekreacja oparta o rozwój, rozbudowę i 

modernizację. 

3. Tworzenie warunków do rozwoju innowacyjnego rolnictwa i wysokiej jakości usług 

dla ludności. 

4. Ochrona środowiska i wzmacnianie funkcjonalności gminy. 

W ramach tak wytyczonych celów strategicznych sformułowano szereg kluczowych zadań. 

Spośród nich w roku 2022 zrealizowano bądź są w trakcie realizacji: 

1.  Budowa budynku użyteczności publicznej (NZOZ u i żłobka) wraz z infrastrukturą 

towarzyszącą i zagospodarowaniem terenu. (cel strategiczny 1 – wartość zadania 

2 198 013,55 zł.). 

2. Budowa placów zabaw – Załom, Przelewice – Projekt – Radosne podwóreczko refundacja 

kosztów z 2021 roku (cel strategiczny 1, wartość zadania– 48 863,00 zł.). 

3. Przebudowa oczyszczalni ścieków wraz z infrastrukturą towarzyszącą w miejscowości 

Człopa (cel strategiczny 1, wartość zadania – 119 584,90 zł.). 

4. Adaptacja pomieszczeń – Placówka wsparcia dziennego Cieszynka (cel strategiczny 1, 

wartość zadania – 549 703,44 zł.) 

5. Modernizacja Sali gimnastycznej w Szkole Podstawowej w Człopie (cel strategiczny 1, 

wartość zadania – 65 750,00 zł.). 

6. Termomodernizacja budynku Urzędu Miasta i Gminy Człopa ( cel strategiczny 4, wartość 

zadania – 33 207,19 zł.). 
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7. Przebudowa zaplecza kulturalno-sportowego na Stadionie Miejskim w Człopie (cel 

strategiczny 1, wartość zadania – 269 500,36 zł.). 

8.  Budowa placu zabaw w sołectwach Wołowe Lasy, Jaglice (cel strategiczny 1, wartość 

zadania – 109 405,91 zł.). 

9. Budowa chodnika wzdłuż drogi gminnej w Czaplicach (grant) – sołectwo Bukowo ( cel 

strategiczny 1, wartość zadania – 15 000,00 zł.). 

10. Budowa ścieżki rowerowej w miejscowości Czaplice (Sołectwo Bukowo) – (cel 

strategiczny 1, wartość zadania 22 346,34 zł.). 

11. Przebudowa ścieżki pieszo-rowerowej w Trzebinie (cel strategiczny 1, wartość zadania 

114 385,89 zł.). 

12. Modernizacja infrastruktury drogowej w miejscowości Przelewice (cel strategiczny 1, 

wartość zadania – 1 840 772,27 zł.). 

13. Budowa drogi gminnej na działce nr 5/4 przy jeziorze Trzebin (cel strategiczny 1, wartość 

zadania – 96 726,00 zł.). 

14. Mieszkania chronione (Cel strategiczny 4, wartość zadania – 141 526,56 zł.). 

15. Montaż obiektów małej architektury w ramach projektu „Strefa rekreacji” (cel 

strategiczny 2, wartość zadania 7 000,00 zł). 

16. Budowa siłowni zewnętrznej (Sołectwo Golin) (cel strategiczny 2, wartość zadania 

8 656,76 zł.). 

17. Objęcie udziałów w spółce pod nazwą Społeczna Inicjatywa Mieszkaniowa „KZN-

Wielkopolska” spółka z o.o. (cel strategiczny 4, wartość udziałów 3 000 000,00 zł.). 

 

B. Studium uwarunkowań i kierunków przestrzennego zagospodarowania gminy. 

Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego Miasta i Gminy 

Człopa zostało przyjęte Uchwałą Rady Miejskiej w Człopie Nr XL/291/2010 z dnia 10 

listopada 2010 roku. Uchwałą Nr XIII/100/2019 z dnia 19 listopada 2019 roku Rada Miejska 

w Człopie podjęła decyzję w sprawie przystąpienia do sporządzenia zmiany studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta i Gminy Człopa dla 

obszaru działki nr 133 w obrębie Drzonowo, Gmina Człopa. W dniu 22 lipca 2021 roku Rada 

Miejska w Człopie przyjęła Uchwałę Nr XXVII/2019/2021 w sprawie uchwalenia zmiany 

studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Człopa . 

C. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego. 



12 

 

Po 1 stycznia 1995 roku uchwalono jedynie dwa plany miejscowe dla obszarów w granicach 

administracyjnych miasta, zatytułowane, co prawda, jako zmiany plany ogólnego, jednak 

stanowiące samodzielne miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego: 

- zmiana miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego miasta Człopa  

w rejonie ulic Bydgoskiej i Podgórnej - Uchwała Rady Miasta i Gminy Człopa Nr IX/58/2003 

z dnia 29 października 2003 roku (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego Nr 113, poz. 1920); 

- zmiana miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego miasta Człopy  - 

Uchwała Rady Miasta i Gminy Człopa Nr IV/24/2002 z dnia 27 grudnia 2002 roku (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego z 2003 roku Nr 11, poz. 162). 

Od stycznia 2004 roku przyjmowano, że jedynie te plany obowiązują nadal, wszystkie inne 

utraciły swą moc. Uchwałą Nr V/34/2003 Rady Miejskiej w Człopie z dnia 24 marca 2003r. 

w sprawie zmiany miejscowego planu ogólnego zagospodarowania przestrzennego miasta  

i gminy Człopa na obszarze działki nr 133 w obrębie wsi Drzonowo Wałeckie przyjęto 

rozwiązania planistyczne, które uznawano za aktualne dla tego obszaru znajdującego się poza 

terenem miejskim. W roku 2020 nie dokonano zmian w tym zakresie, a wszelkie uzgodnienia 

planistyczne ustalano poprzez wydawanie decyzji o warunkach zabudowy, które stanowią 

substytut planu przestrzennego zagospodarowania w sytuacji jego braku. 19 listopada 2019 

roku Rada Miejska w Człopie przyjęła dwie uchwały w sprawie przystąpienia do 

sporządzenia miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla części obrębu 

geodezyjnego Załom, Gmina Człopa i dla działki nr 133 w obrębie Drzonowo, Gmina Człopa.  

W 2021 roku Rada Miejska w Człopie  przyjęła dwie uchwały: Uchwałę Nr XXVII/218/2021 

z dnia 22 lipca 2021 r. w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego dla 

części obrębu geodezyjnego Załom, Gmina Człopa i Uchwałę Nr XXIX/238/2021 z dnia 26 

listopada 2021 r. w sprawie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego działki nr 

133 w obrębie Drzonowo, Gmina Człopa. 

 

Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Człopa do roku 2023 

Lokalny Program Rewitalizacji Gminy Człopa do roku 2023 został przyjęty Uchwałą Rady 

Miejskiej w Człopie Nr XXXII/238/2018 z dnia 27 marca 2018 roku. 

Przygotowanie, koordynowanie i tworzenie warunków do prowadzenia rewitalizacji, a także 

jej prowadzenie w zakresie właściwości gminy, stanowią jej zadania własne. Przez  

rewitalizację należy rozumieć proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszarów 

zdegradowanych, prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez zintegrowane działania na 
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rzecz lokalnej społeczności, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie  

i prowadzone na podstawie gminnego programu. Z kolei sam stan kryzysowy spowodowany 

jest koncentracją negatywnych zjawisk społecznych współwystępujących z negatywnymi 

zjawiskami w co najmniej jednej z następujących sfer: gospodarczej, środowiskowej, 

przestrzenno – funkcjonalnej, technicznej. 

Przeprowadzona na potrzeby sporządzania programu analiza występowania zjawisk 

negatywnych doprowadziła do wytypowania obszaru rewitalizacji. Znalazły się w nim 

następujące miejscowości: Wołowe Lasy, Mielęcin i Człopa – Centrum. Wyznaczono dwa 

zasadnicze cele rewitalizacji: 

Cel 1: ograniczenie problemów społecznych i gospodarczych obszaru rewitalizacji. 

Cel 2: Uporządkowanie oraz nadanie nowych funkcji wybranym przestrzeniom i obiektom na 

obszarze rewitalizacji, które służą ograniczeniu negatywnych zjawisk. 

W ramach celu 1 wyznaczono 3 kierunki działań: 

1.1.Aktywizację społeczno – zawodową mieszkańców obszaru rewitalizacji. 

1.2. Podniesienie poziomu bezpieczeństwa obszaru rewitalizacji. 

1.3. Walkę z ubóstwem. 

Dla celu 2 wyznaczono 2 kierunki: 

2.1. Modernizację istniejącej infrastruktury społecznej i technicznej obszaru rewitalizacji. 

2.2. Rozwój nowej infrastruktury społecznej i technicznej obszaru rewitalizacji. 

Pochodną wyznaczonych celów rewitalizacji i kierunków działań są główne przedsięwzięcia  

i projekty rewitalizacyjne: 

1. Program aktywizacji społeczno – zawodowej mieszkańców obszaru rewitalizacji 

„Aktywny znaczy potrzebny”. 

2. Utworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii społecznej – powstanie spółdzielni 

socjalnej „Wspólni” dla mieszkańców obszaru rewitalizacji. 

3. Modernizacja budynku po byłej Szkole podstawowej w Mielęcinie oraz 

zagospodarowanie parku przy ul. Dworcowej jako miejsca służące rozwiązywaniu 

problemów społecznych obszaru rewitalizacji. 

4. Zagospodarowanie parku przy ul. Strzeleckiej jako miejsca aktywizacji społecznej  

i animacji lokalnej. 

5. Dostosowanie infrastruktury rejonu ul. Brzozowej do zmieniających się funkcji 

obszaru – wsparcie wieloletniego programu gospodarowania zasobem gminy Człopa 
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na lata 2015 – 2020” oraz walka z problemami społecznymi obszaru rewitalizacji 

Człopa. 

6.  Odnowa komunalnej tkanki mieszkaniowej pod zarządem gminy jako szansa na 

poprawę jakości życia mieszkańców podobszaru rewitalizacji Człopa. 

7. Zagospodarowanie turystyczne działki nad rzeką Cieszynką na rzecz „inkubatora” 

rozwoju turystycznego w podobszarze rewitalizacji Człopa jako miejsca aktywizacji 

społeczno – zawodowej mieszkańców. 

Do pozostałych przedsięwzięć rewitalizacyjnych  zaliczono: 

1. Aktywny udział posterunku policji w Człopie w budowaniu bezpieczeństwa  obszaru 

rewitalizacji – cykl wykładów, spotkań i akcji informacyjno – edukacyjnych. 

2. Realizację programu wychowawczo – profilaktycznego w Szkole podstawowej  

w Człopie jako narzędzia budowania właściwych postaw wśród najmłodszej części 

mieszkańców obszaru rewitalizacji. 

3. Przebudowę sieci wodociągowej w Człopie. 

4. Modernizację oczyszczalni ścieków w Człopie. 

5. Modernizację hydroforni w Mielęcinie. 

6. Świadczenie usług animacji lokalnej dla ogółu mieszkańców gminy, w tym dla 

mieszkańców obszaru rewitalizacji. 

7. Zatrudnienie psychologa w szkole podstawowej w Człopie. 

8. Poprawa bazy sportowej w Człopie – modernizacja  Stadionu Miejskiego w Człopie. 

9. Przywrócenie funkcji gospodarczych działek nr 156/8 i 156/5 w podobszarze 

rewitalizacji Człopa. 

10. Modernizacja budynku Urzędu Miasta i Gminy  (w tym posterunku Policji i MGOPS) 

w Człopie jako głównego ośrodka rozwiązywania problemów społecznych obszaru 

rewitalizacji. 

W 2022 roku kontynuowano modernizację budynku UMiG w Człopie. Wykonano 

modernizację trybun Stadionu Miejskiego w Człopie. Zlecono pracę nad wykonaniem 

dokumentacji technicznej przebudowy oczyszczalni ścieków w Człopie. Realizowane są 

programy edukacyjne i program profilaktyczny adresowane do uczniów szkoły podstawowej 

w Człopie.  

 

D. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Człopa na 

lata 2021 – 2025 
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Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Człopa na lata 2021 – 

2025 został przyjęty Uchwałą Nr XXIII/180/2020 Rady Miejskiej w Człopie z dnia 30 

grudnia 2020 r. Według danych na dzień 31 października 2020 r. w skład mieszkaniowego 

zasobu Miasta i Gminy Człopa wchodziły 82 lokale o łącznej powierzchni 3 937,93 m2.  

Obecnie Gmina Człopa zarządza 24 budynkami: 

- 20 na terenie miasta,  

- 4 na terenie wsi.  

Gmina zarządza 86 lokalami mieszkalnymi własnościowymi o powierzchni 3 864,38  m2 , 

znajdującymi się w 13 wspólnotach mieszkaniowych.  

Na dzień 31 grudnia 2022 roku gmina Człopa posiadała 77 lokali o powierzchni  

3 609,51 m2, w tym 7 lokali przeznaczonych jest na najem socjalny.   

Sprzedaż mieszkań komunalnych realizowana jest przez Gminę Człopa na zasadach 

określonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce nieruchomościami. Przy 

sprzedaży lokali mieszkalnych w drodze bezprzetargowej na rzecz najemców, stosowane są 

bonifikaty według zasad wynikających z ustawy o gospodarce nieruchomościami i uchwały 

Rady Miejskiej w Człopie. Preferowana jest sprzedaż lokali w tych budynkach, gdzie  

w wyniku sprzedaży cała nieruchomość przestanie podlegać administracji przez Gminę. Nie 

podlegają sprzedaży lokale mieszkalne znajdujące się w wybudowanych budynkach przy ul. 

Brzozowej w Człopie. W 2022 roku sprzedane zostały 3 mieszkania komunalne. 

Większość budynków, w których zlokalizowane są lokale mieszkalne stanowiące zasób 

mieszkaniowy gminy, została wybudowana w pierwszej połowie XX wieku, stąd rodzi się 

potrzeba przeprowadzania konserwacji i remontów. W 2022 roku wykonano szereg remontów 

w budynkach stanowiących własność Gminy Człopa. 

Zestawienie kosztów w roku 2022, które zostały poniesione na wykonanie remontów, napraw i 

zakupów materiałów z podziałem na koszty poniesione przez gminę, rozliczone w funduszu 

eksploatacyjnym i remontowym:  
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I. Wykonane prace remontowe w zasobach stanowiących własność gminy: 

      

1. Witosa 12 - 13  - naprawa podłogi, wymiana wodomierza     -  3 500,00 zł 

- zakupy na potrzeby remontów         -  1 229,88 zł 

- remont lokalu socjalnego           -11 450,00 zł 

- remont lokalu komunalnego      -  8 000,00 zł 

2. Bukowo 10  - opracowanie projektu- okna dachowe  -  1 700,00 zł 

- wstawienie 3 szt. okien dachowych     -   6 847,20 zł 

3. Paderewskiego 5 - wymiana drzwi 2 szt.    -   4 100,00 zł 

4. Plac Zwycięstwa 4 - wymiana drzwi     -   2 050,00 zł 

5. Witosa 11  - wymiana okien i drzwi    -   6 290,00 zł 

6. Mickiewicza 19- centralne ogrzewanie etażowe   - 16 308,00 zł 

7. Witosa 1 - centralne ogrzewanie etażowe    -  25 056,00 zł 

8. Witosa 10 - wymiana pokrycia dachowego    -  27 000,00 zł 

9. Pieczyska 15 – wymiana okien      -    5 640,00 zł 

10. Podgórna 12 – wymiana drzwi      -    2 550,00 zł 

11. Moniuszki 33 – montaż instalacji elektrycznej     -    6 000,00 zł 

12. Inne prace, których koszt jednostkowy nie przekroczył 700,00 zł  -    1 348,03 zł 

       

       RAZEM: 129 069,11 zł 

        

II. Wykonane prace remontowe w zasobach stanowiących współwłasność – 

rozliczone jako koszty eksploatacyjne: 

 

1. Moniuszki 31-33 – wymiana pionu kanalizacyjnego   -   1 150,00 zł 

     - wycinka drzew    -  1 700,00 zł 

2. Paderewskiego 5 – wzmocnienie ścian    -  1 970,57 zł 

3. Inne drobne remonty i naprawy, których koszt jednostkowy nie przekroczył 

      700,00 zł        -  3 677,88 zł 
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RAZEM: 8 498,45 zł 

     

III. Wykonane prace remontowe w częściach wspólnych wspólnot mieszkaniowych 

będących w zarządzie Gminy Człopa – koszty funduszu remontowego: 

 

1. Witosa 1 – montaż balustrady      -   1 000,00 zł 

 2. Moniuszki 31-33 – naprawa części dachu    -   5 400,00 zł 

   - wkład kominowy     -   2 091,00 zł 

   - pion kanalizacyjny     -     900,00 zł  

3. Moniuszki 17 – wymiana okien w piwnicy     -   1 380,00 zł 

4. Paderewskiego 5 – naprawa dachu     -   1 400,00 zł 

   - montaż kotew stalowych     -   5 114,34 zł 

5. Witosa 11 – wymiana drzwi       -   2 650,00 zł 

6. ZWP 7-9 – naprawa części orynnowania, blach koszowych itp.   –   5 940,00 zł 

7. Inne drobne remonty i naprawy, których koszt jednostkowy nie przekroczył 

      700,00 zł          - 3 505,91 zł  

         

RAZEM: 29 381,25 zł 

     

Należy również nadmienić, że we wszystkich budynkach przeprowadzone zostały 

obowiązkowe, wynikające z przepisów roczne przeglądy kominiarskie oraz budowlane. 

W związku z ustawowym obowiązkiem rozliczenia kosztów i zwołania zebrania ogółu 

właścicieli lokali co najmniej raz w roku, nie później niż w pierwszym kwartale każdego 

roku, gmina jako zarządca wywiązała się z tego obowiązku. W dniach 13 – 15 marca 2023 r. 

odbyły się zebrania. Gmina Człopa zarządza 13 wspólnotami mieszkaniowymi na terenie 

miasta.   

W dwóch wspólnotach podjęto decyzje o podwyższeniu stawki na zaliczkę na fundusz 

remontowy: Plac Zwycięstwa 4 – 3 zł/m2, Mickiewicza 19 – 1,50 zł/m2 z tym, że  

z powodu niskiej frekwencji na zebraniu zostanie przeprowadzone głosowanie indywidualne. 
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W związku z tym , że wspólnoty (a w nich jako współwłaściciel Gmina)  posiadają własne 

środki zgromadzone na odrębnym rachunku bankowym decydują same  

o wykonywaniu ewentualnych remontów. Na rok bieżący planowane są:  

- Mickiewicza 19 – częściowa naprawa dachu, 

- Witosa 1-2 – wymiana rynien, montaż wentylacji dolnej we wszystkich lokalach, 

- ZWP 7-9 – wymiana pokrycia dachowego, 

- Moniuszki 31-33 – wykonanie termomodernizacji budynku, po uprzednim uzyskaniu 

kredytu. 

 

Od początku 2023 r. roku zostały wykonane następujące remonty w lokalach gminnych i we 

wspólnotach zarządzanych przez gminę:  

- Pieczyska 15 – montaż centralnego ogrzewania – 23 976,00 zł. 

- Żeromskiego 13 – przygotowanie lokalu do zamieszkania przez nowego lokatora –  

1 047,70 zł, 

- Podgórna 3 – wymiana drzwi wejściowych w lokalu komunalnym – 2 000,00 zł, 

- Witosa 1-2 – wymiana rynien na jednej długości budynku – 4 800,00 zł, 

- Mickiewicza 19 – wymiana 2 szt. lamp na klatce schodowej – 350,00 zł, 

- Moniuszki 31-33 – wymiana pionu kanalizacyjnego – 1 600,00 zł, 

- Moniuszki 40 – remont części powierzchni ściany szczytowej (dachówki) – 600,00 zł.    

- Witosa 11 - remont instalacji elektrycznej – 752,66 zł.  

Zasady polityki czynszowej. 

1. W lokalach wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu Miasta i Gminy Człopa stawkę 

czynszu za 1 m2 powierzchni użytkowej lokali, ustala Burmistrz Miasta i Gminy Człopa  

w drodze zarządzenia w oparciu o niniejsze zasady. 

2. Przy ustalaniu stawek czynszu uwzględnia się standard mieszkań - wyposażenie  

w urządzenia techniczne, to jest: 
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- mieszkania wyposażone w centralne ogrzewanie (nie etażowe) i ciepłą wodę, wc, łazienkę, 

- mieszkania wyposażone w centralne ogrzewanie, wc, łazienkę, 

- mieszkania wyposażone w wc, łazienkę, 

- mieszkania wyposażone w wc, 

- mieszkania wyposażone tylko w instalację wod-kan., 

- mieszkania pozostałe. 

3. Stawka czynszu za lokal socjalny wynosi 50% stawki najniższego czynszu jaki obowiązuje 

za wynajem lokali mieszkalnych z gminnego zasobu mieszkaniowego. 

4. Wysokość czynszu w skali roku nie powinna przekroczyć 3% wartości odtworzeniowej 

lokalu. 

Przyjmuje się, że Burmistrz Miasta i Gminy Człopa może stosować obniżki czynszu 

naliczonego według obowiązujących stawek w stosunku do najemców o niskich dochodach 

na zasadach określonych w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatorów, 

mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego. Za najemcę o niskich 

dochodach uważa się osoby, których średni dochód w przeliczeniu na członka gospodarstwa 

domowego w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku nie przekracza 

100% kwoty najniższej emerytury (obowiązującą w dniu złożenia wniosku, ogłaszaną przez 

Prezesa Zakładu Ubezpieczeń Społecznych) w gospodarstwie jednoosobowym i 70% tej 

kwoty w gospodarstwie wieloosobowym. Za dochód, uważa się dochód w rozumieniu 

przepisów o dodatkach mieszkaniowych. Dodatkowo ustala się, że czynsz może być obniżony 

o: 20% w przypadku, gdy średni dochód w przeliczeniu na członka gospodarstwa domowego 

najemcy w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku nie przekracza 90% 

kwoty najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 60% tej kwoty  

w gospodarstwie wieloosobowym, 

- 10% w przypadku, gdy średni dochód w przeliczeniu na członka gospodarstwa domowego 

najemcy w okresie 3 miesięcy poprzedzających datę złożenia wniosku nie przekracza 100% 

kwoty najniższej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym i 70% tej kwoty  

w gospodarstwie wieloosobowym. 

 

 

E. Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 

2022 rok. 
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Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2022 rok 

został przyjęty uchwałą Nr XXX/254/2021 Rady Miejskiej w Człopie z dnia 23 grudnia 2021 

r. Program realizowany był we współpracy z Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych i innymi partnerami w szczególności z Miejsko Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej w Człopie, Szkołą Podstawową w Człopie, Policją, czy psychoterapeutą ds. 

uzależnień dla osób uzależnionych i współuzależnionych. W 2022 roku Komisja 

uczestniczyła w 6 posiedzeniach. W ramach gminnego programu 

 

 Na terenie gminy Człopa w 2022 roku działały 23 punkty sprzedaży alkoholu, w tym 20 

sklepów spożywczych ze stoiskami monopolowymi oraz 5 punktów sprzedaży  w lokalach 

gastronomicznych. 

 Aktualna liczba zezwoleń na dzień 31 grudnia 2022 roku wyniosła:  

- zezwolenie A (piwo) – 23 

- zezwolenie B (wino) – 20 

- zezwolenie C (wódka)- 17  

 W ramach programu odbyło się 12 spotkań z terapeutą ds. uzależnień.  Z pomocy 

terapeuty skorzystało 16 osób. Większość z tych osób korzystała z porad wielokrotnie. 

Podsumowując, terapeuta udzielił66 porad.  Psycholog, który pomaga młodzieży szkolnej jak 

również osobom skierowanym przez Zespół Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziałania 

przemocy w rodzinie. Ponadto Gmina Człopa udzieliła pomocy finansowej Powiatowi 

Wałeckiemu z przeznaczeniem na dofinansowanie Punktu Konsultacyjnego i Interwencji 

Kryzysowej. Środki te przeznaczono na pomoc terapeutyczną i pomoc prawną ofiarom 

przemocy w rodzinie – z tych form pomocy skorzystało łącznie 20 osób. 

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Człopie ściśle 

współdziała z pedagogiem szkolnym oraz nauczycielami, którzy w pierwszej kolejności 

wychwytują nietypowe zachowania dzieci i młodzieży i na bieżąco przekazują informacje  

o problemach uczniów i ich rodzin. W ten sposób szybciej  można podjąć odpowiednie kroki 

w celu zapobiegania zagrożeniom. Dzięki bardzo dobrej współpracy z Miejsko Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej, który jest pierwszym kontaktem z osobami dorosłymi, 

uzależnionymi od alkoholu i osobami współuzależnionymi, bardzo szybko są podejmowane 

kroki celem zapobiegania tragediom, spowodowanym nadmiernym spożyciem alkoholu. 

Komisja współpracuje również z tutejszym Posterunkiem Policji, który również służy pomocą 
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i informacjami na temat sytuacji panującej w rodzinach dysfunkcyjnych, mających problemy 

z nadużywaniem alkoholu oraz problemy wychowawcze z dziećmi.  

Na realizację programu w roku 2022 wydatkowano kwotę 88 597,36 zł. wobec 

zaplanowanych 123 452,51 zł. 

 

F. Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 rok. 

Gminny Program Przeciwdziałania Narkomanii na 2021 rok został przyjęty uchwałą Rady 

Miejskiej w Człopie Nr XXX/255/2021 z dnia 23 grudnia 2021 r. Program zakładał 

1. Zwiększenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych  

i zagrożonych uzależnieniem. 

2. Organizowanie socjoterapeutycznych i środowiskowych form aktywności dla dzieci i 

młodzieży. 

3. Zaopatrywanie w materiały dydaktyczne oraz inne artykuły, niezbędne do 

prowadzenia zajęć świetlicowych. 

4. Organizowanie spotkań z osobami, które doświadczyły swoich własnych , 

traumatycznych przeżyć, związanych z uzależnieniem narkotykowym. 

5. Finansowanie specjalistycznych szkoleń z zakresu profilaktyki i rozwiązywania 

problemów o podłożu narkotykowym dla osób realizujących działania profilaktyczne. 

6. Organizowanie konkursów plastycznych i literackich o tematyce antynarkotykowej. 

Udzielanie pomocy społecznej osobom uzależnionym i ich rodzinom. 

7. Wspomaganie działań instytucji, organizacji pozarządowych oraz osób fizycznych, 

służących rozwiązywaniu problemów narkotykowych. 

Łącznie w ramach realizacji wyżej wymienionych programów na działania punktu 

konsultacyjnego wydatkowano kwotę 29 800,00 zł., a na działania edukacyjne 44 782,60 

zł. 

 

G. Program współpracy samorządu Gminy Człopa z organizacjami pozarządowymi. 

Rada Miejska w Człopie Uchwałą Nr XXIX/234/2021 z dnia 26 listopada 2021 roku przyjęła 

program współpracy samorządu Gminy Człopa z organizacjami pozarządowymi oraz 

podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku  

o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2022. 
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Rada przyjęła, że samorząd gminy Człopa będzie prowadzić działalność w sferze zadań 

publicznych we współpracy z organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego w zakresie odpowiadającym ich zadaniom w oparciu  

o środki finansowe na realizację tych zadań zaplanowane w wydatkach budżetowych. 

Współpraca ta odbywać się ma na zasadach pomocy, partnerstwa, efektywności, uczciwej 

konkurencji i jawności. 

Samorząd gminy Człopa realizując zadania ustawowe i wspomnianą wyżej uchwałę 

wychodził naprzeciw inicjatywom organizacji pozarządowych realizujących swoje statutowe 

zadania na rzecz działalności pożytku publicznego w 2022 roku. 

Finansowanie tych zadań odbywało się w ramach budżetu Miasta i Gminy Człopa. Na 

potrzeby klubów sportowych działających na terenie Gminy Człopa wydatkowano w roku 

2022 kwotę 120 000,00 zł. W formie dotacji przyznanej drogą otwartego konkursu kwotę  

w wysokości 120 000,00 zł otrzymał Miejsko Gminny Klub Sportowy „Korona” Człopa.  

M-GLKS Korona Człopa otrzymał dofinansowanie na zadania polegające na 

upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu wśród mieszkańców Gminy Człopa w 2021 roku, 

poprzez organizację zajęć sportowych i udział we współzawodnictwie sportowym. 

Organizacja zgodnie z zawartą umową złożyła sprawozdanie z wykonania zadania w terminie 

i prawidłowo dokonała rozliczeń finansowych. 

Wykorzystanie dotacji przedstawia się następująco : 

1. Miejsko Gminny Klub Sportowy „KORONA” – kwota dotacji 120 000,00 zł z czego 

wykorzystano 120 000,00 zł 

Pozostałe organizacje istniejące na terenie gminy nie zwracały się w sposób określony 

wspomnianymi wyżej przepisami z propozycjami realizacji zadań z zakresu działalności 

pożytku publicznego. Władzom Samorządowym Gminy Człopa zależy na aktywnej 

współpracy i rozwoju organizacji pozarządowych dlatego wspierać będziemy wszelkie 

inicjatywy, których efektem będzie zarówno lepsza współpraca jak i pomoc tym 

organizacjom w ich rozwoju. 

H. Polityka Społeczna. 

Większość zadań własnych w zakresie polityki społecznej samorządu realizowana jest 

przez Miejsko Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Człopie. Bieżąca działalność ośrodka 
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w 2022 roku realizowana była przez 16 pracowników: kierownika, głównego księgowego, 

starszego pracownika socjalnego, dwóch specjalistów pracy socjalnej, specjalistę pracy  

z rodziną, asystenta rodziny, inspektora ds. świadczeń rodzinnych, inspektora ds. świadczeń 

wychowawczych, organizatora usług w Klubie Seniora, technika administracyjnego, kierowcę 

samochodu osobowego typu mikrobus przeznaczonego do przewożenia osób 

niepełnosprawnych, oraz pracownika gospodarczego oraz 3 pracowników zatrudnionych  

w Placówce wsparcia dziennego. Ponadto w ośrodku na umowę zlecenie zatrudniony jest 

informatyk, który realizuje zadania z zakresu bezpieczeństwa informatycznego oraz bieżącej 

obsługi programów komputerowych. 

W związku z realizacją wielu zadań ośrodek prowadzi postępowania administracyjne 

w celu przyznawania świadczeń z pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, świadczeń 

alimentacyjnych, świadczeń wychowawczych, dodatków mieszkaniowych i energetycznych 

oraz wydaje decyzje administracyjne w tych sprawach jak również prowadzi wypłaty wyżej 

wymienionych świadczeń z wyjątkiem dodatków mieszkaniowych i energetycznych. Ośrodek 

prowadzi również postępowania wobec dłużników alimentacyjnych zmierzające do 

wyegzekwowania zadłużenia wynikającego z wypłaconych alimentów oraz postępowania 

w celu przyznania Karty Dużej Rodziny. 

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Człopie realizuje zadania własne 

gminy, które są finansowane z budżetu gminy oraz z budżetu państwa w formie dotacji 

celowej. Na wypłatę zasiłków stałych, opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne za 

osoby uprawnione do zasiłków stałych oraz na wypłatę zasiłków okresowych gmina 

otrzymuje dotację z budżetu państwa. Gmina również otrzymywała dotacje na realizację 

wieloletniego programu „Posiłek w szkole i w domu” w wysokości 80% wydatków 

poniesionych na ten cel. Do zadań zleconych gminie, które są w pełni finansowane przez 

budżet państwa należą świadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny oraz świadczenia 

wychowawcze wraz z kosztami obsługi.   

Nadzór finansowy i merytoryczny nad ośrodkiem sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy 

Człopa oraz Wydział Spraw Społecznych Zachodniopomorskiego Urzędu Wojewódzkiego  

w Szczecinie. 

 Celem Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej zgodnie z Ustawą o pomocy 

społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin oraz umożliwienie 

im bytowania w warunkach odpowiadającej godności człowieka.  
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Podstawowymi zadaniami, realizowanymi przez pomoc społeczną, które powinny  

w miarę możliwości doprowadzić do życiowego usamodzielnienia się podopiecznych oraz ich 

integracji ze środowiskiem są: 

- przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń, 

- świadczenie pracy socjalnej (działalność zawodowa mająca na celu pomoc osobom  

i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolności do funkcjonowania  

w społeczeństwie poprzez pełnienie odpowiednich ról społecznych oraz tworzenie warunków 

sprzyjających temu celowi), 

- analiza i ocena zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy 

społecznej, 

- realizacja zadań wynikających z rozeznanych potrzeb. 

Działania Ośrodka realizowane w tym zakresie zmierzają więc do zapobiegania 

pogłębianiu się dysfunkcji osób i rodzin oraz wykluczaniu społecznemu. 

 

Pomoc społeczna udzielana jest w szczególności z powodu: ubóstwa, bezdomności, 

bezrobocia, niepełnosprawności, długotrwałej lub ciężkiej choroby, przemocy w rodzinie, 

potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności, bezradności w sprawach opiekuńczo – 

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwłaszcza w rodzinach niepełnych 

lub wielodzietnych, trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego, 

alkoholizmowi i narkomani, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej. 

W 2022 r. pomocą (bez względu na rodzaj pomocy i źródło finansowania) objęto 157 

rodzin, w których funkcjonuje 358 osób, w tym 191 rodzin mieszkających na wsi. Liczba 

osób objętych pomocą w rodzinie stanowi  około 7,6 %  ogółu mieszkańców naszej gminy.  

 

Mimo spadku liczby osób bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wałczu nadal 

najczęściej występującym powodem, przyznawania pomocy jest bezrobocie - 60 rodzin, oraz 

długotrwała choroba - 64 rodziny. Kolejnymi powodami objęcia pomocą były:, bezradność  

w sprawach opiekuńczo – wychowawczych - 44 rodziny, niepełnosprawność – 35 rodzin, 

alkoholizm – 35 rodzin oraz potrzeba ochrony macierzyństwa – 21 rodzin. Z powodu 

bezdomności pomoc otrzymało 6 osób, w tym matka z trójką dzieci przebywająca  

w schronisku dla osób bezdomnych w Gałowie w formie opłaty za wyżywienie w schronisku 

oraz 1 osoba w formie opłaty za pobyt i wyżywienie w schronisku.  
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Analizując rodziny korzystające z pomocy społecznej nadal stwierdza się dosyć dużą 

liczbę rodzin nie dających sobie rady w zakresie opiekuńczo – wychowawczym  

i prowadzenia gospodarstwa domowego. Pracownicy socjalni wraz z  asystentem starają się 

prowadzić edukacje zdrowotną oraz prowadzą poradnictwo w zakresie prowadzenia 

gospodarstwa domowego i dysponowania budżetem domowym oraz przygotowują do 

pełnienia prawidłowych ról społecznych w tym opiekuńczo wychowawczych, zwiększają 

poczucia wpływu na własne życie i motywują do zmian oraz współpracy ze społecznością 

lokalną.  

Oprócz w/w zadań pracownicy udzielają codziennie porad prawnych, pomagają pisać 

pisma procesowe, pomagają przygotować dokumentację w celu ustalenia stopnia 

niepełnosprawności lub otrzymania świadczeń z systemów zabezpieczeń społecznych, 

odpowiadają na zapytania instytucji oraz sporządzają na ich wniosek wywiady środowiskowe. 

W sytuacjach kryzysowych udzielają wsparcia, podejmują szybkie interwencje, ustalają plan 

pomocy dla rodziny.  

Od kilku lat obserwujemy wzrost liczby osób starszych i samotnych, którzy potrzebują 

pomocy w zakresie codziennej opieki i pielęgnacji. Aktualnie udaje się ten problem jeszcze 

rozwiązać poprzez opiekę sprawowana przez osoby z rodziny lub sąsiadów, jednak jest to 

problem pogłębiający się i na pewno wymagający podjęcia stosownych działań przez gminę. 

W sytuacji braku rodziny oraz nagłego pogorszenia stanu zdrowia pracownicy socjalni 

podejmują działania w celu jak najszybszej pomocy osobom starszym i chorym tj: wzywają 

Pogotowie Ratunkowe, powiadamiają lekarza rodzinnego, organizują pomoc sąsiedzką, 

wizytują osobę w celu zabezpieczenia bieżących potrzeb, współpracują z pielęgniarką 

środowiskową.   

Zgodnie z art. 17 ust 1 pkt 11 Ustawy pomocy społecznej do zadań własnych gminy  

o charakterze obowiązkowym należy organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych w tym 

specjalistycznych, w miejscu zamieszkania. Gmina w ramach tego zadania może zatrudnić 

opiekunkę lub zlecić realizację zadania podmiotowi zewnętrznemu. Rada gminy określa,  

w drodze uchwały, szczegółowe warunki przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne usługi opiekuńcze oraz szczegółowe warunki częściowego lub całkowitego 

zwolnienia od opłat, jak również tryb ich pobierania.  

W celu złagodzenia skutków ubóstwa Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

w Człopie kontynuował również w 2022r. do realizację Programu Operacyjnego Pomoc 

Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy 
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Najbardziej Potrzebującym. Zgodnie z wytycznymi programu pracownicy ośrodka zbierają 

oświadczenia o dochodach, wydają skierowanie do organizacji partnerskiej oraz tworzą listę 

osób zakwalifikowanych do pomocy żywnościowej. W 2022r. z programu skorzystało 840 

osób. 

Organizacją partnerską o zasięgu lokalnym powinno być stowarzyszenie lub fundacja. 

Z uwagi na fakt, że na terenie gminy nie ma takich instytucji, MGOPS pełni funkcję 

organizacji partnerskiej o zasięgu lokalnym co wiąże się z transportem żywności, 

rozładunkiem a następnie wydaniem żywności mieszkańcom gminy. W ramach programu 

otrzymaliśmy 17,4478 ton żywności o łącznej wartości 98 188,33 zł: olej 777 kg, mleko 4090 

kg, makaron 3681 kg, cukier 777 kg, groszek z marchewką 2688 kg,  filet z makreli w oleju 

714 kg, koncentrat pomidorowy 941 kg, powidła śliwkowe 1260 kg,  szynka drobiowa 1512 

kg, wieprzowa 1008 kg,  

Koszt transportu żywności w 2022r. wyniósł  2 000,00 zł. 

W ramach programu FEAD prowadzone są również działania towarzyszące mające na 

celu podniesienie świadomości problemów żywieniowych oraz marnowania żywności.  

W 2022r. ośrodek zorganizował trzy spotkania, w których uczestniczyli mieszkańcy gminy. 

Spotkania są finansowane przez Federację Banków Żywności i na terenie naszego powiatu 

prowadzone są przez nauczycieli Zespołu Szkół Gastronomicznych w Pile. Spotkania składają 

się zawsze z dwóch modułów: I cześć teoretyczna – wykład i warsztat dietetyczno - 

żywieniowy , II moduł część praktyczna – warsztat kulinarny.  

Ponadto ośrodek świadczy usługi komunikacyjne dla osób niepełnosprawnych i 

chorych. Osoby dowożone są głównie do Warsztatów Terapii Zajęciowej – 2 osoby, Zakładu 

Aktywności Zawodowej – 3 osoby, do Przedszkola specjalistycznego „Tuptuś” 1 dziecko, do 

Stowarzyszenia „Uśmiech” 1 dziecko, na rehabilitację, wizyty, konsultacje lekarskie oraz 

komisje lekarskie - 22 osoby. Dochód z wynajmu samochodu w 2022r. wyniósł  8 470,20 zł. 

Wydatki związane z utrzymaniem samochodu to: 

- zakup paliwa                                                   – 21 724,00 zł. 

- utrzymanie samochodu                                   –      488,89 zł. 

- naprawa      -      997,99 zł. 

- ubezpieczenie samochodu                              –   4 840,00 zł 

Ogółem                                                                         28 051,76 zł 

Struktura wydatków realizowanych w ramach zadań wynikających z Ustawy o pomocy 

społecznej: 
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Lp. 

 

Rodzaj świadczeń 

 

Liczba 

rodzin 

Liczba 

świadczeń 

Budżet 

gminy 

 

Dotacja państwa 

 

1. 

 

  Zasiłki celowe  

 

47 

 

112 

 

12 000,00 

 

 

0 

3.   Opłaty stałe za pobyt  w 

schronisku 

Opłata za posiłki w schronisku 

1 

 

1 

12 

 

365 

3 650,00 

 

2 555,00 

0 

 

0 

 

4. 

 

  Zasiłki okresowe  

 

65 

 

 

262 

 

1 195,00 

 

 

109 606,00 

 

5. „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” - 

ogółem 

150 041,00 

 

 

 

  w   tym: 

  - zasiłki celowe na zakup 

żywności 

  - posiłki dla dzieci i dorosłych 

 

          

82 

 

75 

osób 

 

 

241 

 

9066 

 

 

 

18 163,00 

 

11 921,00 

 

 

 

 

56 037,00 

 

63 920,00 

 

 

6. 

 

Sprawienie pogrzebu 

 

0 

 

 

0 

 

0 

 

0 

7. Dom Pomocy Społecznej 2 24 84 944,00 0 

8. Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne 

23 236 0 13 374,00 

 

9. 

Zasiłki stałe  – dotacja z budżetu 

państwa 

 

 

29 290  0       159 254,00 

10. Opłata członkowska w Pilskim - - 10 810,00 0 
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Banku Żywności 

11. Utrzymanie ośrodka ogółem: 

w tym wynagrodzenie ośmiu 

pracowników  

umowa zlecenie 

- - 675 558,13 

 534 049,52 

 

18 000,00  

114 498,64 

114 498,64 

 

12. Razem   852 075,13 522 689,64 

13. Ogółem na w/w zadania wydatkowano 

kwotę 

1 374 764,77 

 

 Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nakłada na gminę 

obowiązek prowadzenia działań, które umożliwią przywrócenie prawidłowej funkcji rodziny 

i jej roli w społeczeństwie oraz pomogą w rozwijaniu umiejętności opiekuńczo 

wychowawczych przez rodzinę w celu zmniejszenia, a nawet wyeliminowania zjawiska 

ograniczania władzy rodzicielskiej oraz całkowitego pozbawianie jej, czego konsekwencją 

jest umieszczania dzieci w pieczy zastępczej.  

Zgodnie z w/w ustawą pracę z rodziną mającą trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo- wychowawczej prowadzi asystent rodziny, który realizuje indywidualny plan 

pomocy opracowany z rodziną i pracownikiem socjalnym.  

W 2022 roku koszt wynagrodzenia asystenta rodziny wyniósł 54 229,14 zł.  

W minionym roku Minister Pracy i Polityki Społecznej nie przekazywał dotacji na ten cel.  

W 2022r. wsparciem i pomocą asystenta rodziny objętych było 9 rodzin, w których 

funkcjonuje 20 dzieci. Rodziny oprócz problemów opiekuńczo wychowawczych borykają się 

również z innymi problemami np. przemoc, alkoholizm, bezradność, brak samodzielności, 

niepełnosprawność dziecka. 

Założeniem ustawy jest prowadzenie tak pracy z rodziną, aby nie dopuścić do 

umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. Jednak aby tego dokonać należy wykonać wiele 

działań z rodziną i współpracować z wieloma specjalistami.  Wsparcie rodziny w zakresie 

specjalistów tj. psycholog, terapeuta rodziny, socjoterapeuta, prawnik itp. jest bardzo 

wskazana.  

Ośrodek w celu realizacji tych zadań posiłkuje się współpracą z psychologiem 

zatrudnianym w ramach umowy zlecenia przez Gminna Komisję Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych, psychologa zatrudnionego na umowę zlecenie przez MGOPS w Człopie oraz 
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psychologa zatrudnionego w Punkcie Interwencji Kryzysowej w Wałczu. Podopieczni nasi 

mogą również skorzystać z bezpłatnej pomocy prawnej oferowanej w PCPR w Wałczu. 

W celu realizacji zadań wynikających z Ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy 

zastępczej, w 2021 roku w strukturach Ośrodka powstała Placówka wsparcia dziennego 

„Cieszynka” dla dzieci, w ramach projektu współfinansowanego przez  Unię Europejską  

z Europejskiego  Funduszu  Społecznego oraz budżetu państwa w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.  

Łączna kwota dofinansowania projektu to 1 505 004,80 zł oraz wkład własny w kwocie 

183 400,00 zł. Projekt zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie będzie realizowany do  30 

czerwca 2023r.  

Do placówki uczęszcza 30-ścioro dzieci w wieku od 7 do 14 lat, nad którymi opiekę 

sprawuje 3 wychowawców zatrudnionych w ramach projektu. Wychowawcy prowadzą 

zajęcia sportowe, plastyczne, kulturalno – edukacyjne (czytelnictwo, śpiew, recytowanie), 

pomagają w odrabianiu lekcji, uczą zasad prawidłowego postępowania i zachowania między 

innymi poprzez przeprowadzenie Treningu Zastępowania Agresji. W celu pogłębienia wiedzy 

z zakresu kompetencji matematyczno - przyrodniczych, informatycznych oraz języka obcego 

prowadzone są dodatkowe zajęcia z tego zakresu. Ponadto z dziećmi zajęcia mają specjaliści: 

psycholog i socjolog. Dodatkowymi atrakcjami zaplanowanymi w ramach projektu są 

wycieczki, wyjazdy na basen, do kina, muzeum, warsztaty edukacyjno - sportowe, warsztaty 

rozwijające zainteresowania. Dzieci codziennie otrzymują również podwieczorek.  

Projekt ma na celu wspieranie rodzin dysfunkcyjnych oraz wielodzietnych  

w prawidłowym wypełnianiu obowiązków opiekuńczo – wychowawczych. 

W 2022 roku na funkcjonowanie placówki wydatkowo kwotę 549 509,11 zł.  

 

Kolejną ustawą, która nałożyła dodatkowe zadania na pracowników ośrodka jest 

ustawa o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, która nałożyła obowiązek utworzenia 

zespołu interdyscyplinarnego, którego obsługą zajmuje się ośrodek pomocy społecznej. 

Główny nadzór nad rodzinami, w których założona jest „Niebieska karta” prowadzą 

pracownicy socjalni oraz funkcjonariusze policji. Często są to rodziny niebędące dotychczas  

w strukturach pomocy społecznej. W skład zespołu wchodzą przedstawiciele pomocy 

społecznej, oświaty, służby zdrowia, policji, sądu i gminnej komisji rozwiązywania 

problemów alkoholowych. 



30 

 

W 2022 roku toczyło się 18 procedur „Niebieskiej karty”, w których były i są 

prowadzone działania zgodnie z ustalonym planem pomocy dla rodziny. W przypadku 10 

„Niebieskich kart” procedurę zakończono po zrealizowanym planie pomocy i w wyniku 

stwierdzenia zaniechania stosowania przemocy przez sprawcę.  

W trakcie prowadzonych procedur pracownicy socjalni prowadzą stały nadzór nad 

rodziną, motywują do leczenia, współpracują z pedagogami szkolnymi, z Gminną Komisją ds. 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, w miarę możliwości z Centrum Interwencji 

Kryzysowej w Wałczu, Posterunkiem Policji w Człopie oraz kuratorami.  

W 2022r. zespół spotkał się na 23 posiedzeniach w celu przeanalizowania sytuacji  

w rodzinie z ofiarą przemocy lub sprawcą przemocy, oraz w celu monitoringu sytuacji  

w rodzinach. Ponadto odbyło się wiele spotkań poszczególnych przedstawicieli, w celu 

rozwiązywania bieżących problemów w rodzinach.  

Gmina nie posiada placówek wsparcia dziennego dla rodzin, w których rodziny 

otrzymałyby specjalistyczną pomoc w formie terapeutycznej, socjoterapeutycznej oraz  

pomieszczenia dla ofiar przemocy, które było by wykorzystywane w memencie powstania 

sytuacji kryzysowej w rodzinie. 

Celem Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, zgodnie z Ustawą  

o świadczeniach rodzinnych, jest ustalanie uprawnień w drodze postępowania 

administracyjnego do świadczeń rodzinnych, ich przyznawanie w drodze decyzji 

administracyjnej oraz ich wypłacanie. 

Ponadto w ramach ustawy ośrodek zobowiązany jest do prowadzenia koordynacji 

systemów zabezpieczenia społecznego, w przypadku, gdy członek rodziny osoby uprawnionej 

do świadczeń rodzinnych przebywa poza granicami kraju i pracuje w państwie gdzie 

obowiązują przepisy o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego. Według 

koordynacji pierwszeństwo do wypłaty świadczeń rodzinnych ma państwo, w którym jest 

zatrudnienie. W związku z powyższym w przypadku powzięcia informacji o takim stanie 

rzeczy należy przeprowadzić stosowne postępowanie i przekazać dokumentację do 

Wojewody Zachodniopomorskiego, który prowadzi dalsze postępowanie. 

 

Struktura wydatków w ramach zadań wynikających z realizacji ustawy o świadczeniach 

rodzinnych. 
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Lp. Rodzaje świadczeń Liczba świadczeń Budżet państwa 

1. Świadczenia rodzinne i dodatki 5522 622 745,92 

2. Świadczenia pielęgnacyjne 545 1 141 130,45 

3. Zasiłek pielęgnacyjny 143 246 705,00 

4. Specjalny zasiłek opiekuńczy 48 29 760,00 

5. Zasiłek dla opiekuna 12 7440,00 

6. Jednorazowa zapomoga z tytułu 

urodzenia dziecka 

24 24 000,00 

7. Świadczenia rodzicielskie 167 150 808,80 

8. Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne 

495 84 157,75 

10. Składki na ubezpieczenie 

społeczne 

553 304 169,15 

11. Świadczenia rodzinne i 

pielęgnacyjne dla obywateli 

Ukrainy 

21 rodzin 47 709,01 

12. Utrzymanie ośrodka ogółem 

W tym: 

wynagrodzenia pracownika 

umowa zlecenie 

 

1 etat 

78 637,23 

66 398,49 

2 600,00 

 Razem  2 737 263,31 

 

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentów oprócz prowadzenia 

postępowania administracyjnego w celu przyznania świadczenia alimentacyjnego nakłada 

obowiązek prowadzenia postępowań wobec dłużników.  

W 2022 roku przeprowadzono postępowania administracyjne dla 37 rodzin na 

podstawie, których wypłacono świadczenia alimentacyjne na łączną kwotę 190 950,00 zł.  
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W 2022r. zgodnie z ustawą przeprowadzono 61 postępowań wobec dłużników 

alimentacyjnych zamieszkałych na terenie naszej gminy, w trakcie, których podejmowano  

czynności służące do wyegzekwowania zaległych alimentów. 

Od 1 lipca 2019 roku obowiązuje nowelizacja Ustawy o pomocy państwa  

w wychowywaniu dzieci. Celem przyznanego świadczenia wychowawczego wg. Ustawy jest 

częściowe pokrycie wydatków związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad 

nim i zaspokojeniem jego potrzeb życiowych. 

W trakcie przeprowadzonych postępowań administracyjnych na nowy okres zasiłkowy 

przyznano świadczenia wychowawcze dla 753 dzieci.  

Od 2017 roku realizowane są zadania wynikające z Ustawy o wsparciu kobiet w ciąży 

i rodzin „Za życiem” z dnia 4 listopada 2016r.   

W ramach tej ustawy objęto wsparciem asystenta jedną rodzinę, w której urodziło się 

dziecko ze zdiagnozowanym ciężkim i nieodwracalnym upośledzeniem lub nieuleczalną 

chorobą zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub  

w czasie porodu.  

MGOPS w Człopie prowadzi postępowania administracyjne i wydaje decyzje 

przyznające dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne. Kierownik ośrodka nie ma jednak 

upoważnienia do wydawania decyzji w tym zakresie dlatego też decyzje podpisuje Burmistrz 

Miasta i Gminy Człopa,  a wypłatą świadczeń na podstawie decyzji zajmuje się Urząd Miasta 

i Gminy.  

Dodatki energetyczne przyznaje się odbiorcom wrażliwym, za których, wg ustawy, 

uznaje się osoby pobierające dodatek mieszkaniowy. Pomoc tą otrzymują więc tylko osoby 

mające prawo do dodatku mieszkaniowego i mające umowę na dostawę energii elektrycznej 

podpisaną ze świadczeniobiorcą dodatku mieszkaniowego. Dodatki energetyczne 

finansowane są w pełni z budżetu państwa. 

Dodatek mieszkaniowy przyznaje się osobom mającym prawo własności do lokalu, 

najemcom i podnajemcom lokali, osobom mieszkającym w lokalach mieszkalnych, do 

których przysługuje im spółdzielcze prawo do lokalu mieszkalnego. Osoby składające 

wniosek muszą ponadto zakwalifikować się pod względem metrażu mieszkania i sytuacją 

dochodową rodziny.  

 W 2022 roku przyznano: 
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Świadczenie 

 

Ilość rodzin 

 

Ilość decyzji 

 

Kwota wypłacona 

 

Dodatek mieszkaniowy 

 

47 

 

78 

 

134 756,33 

 

Dodatek energetyczny 

 

21 

 

 

 

1 001,98 

 

W 2022 roku w ramach Rządowego programu dla rodzin wielodzietnych wydano 164 

Karty Dużej Rodziny, 2 karty unieważniono, wydano 2 duplikaty. Koszty postępowania 

administracyjnego wyniosły 1 349,02 zł. 

Od stycznia 2020 r. do 31 października 2022 roku Ośrodek realizował projekt „Z  

pasją  żyć  i  aktywnym   być   w   Klubie   Seniora   w  Człopie”  współfinansowany przez  

Unię Europejską  w  ramach  Europejskiego  Funduszu  Społecznego oraz budżetu państwa w 

Ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego na lata 

2014-2020.  

Przez cały okres projektu do Klubu seniora uczęszcza 36 seniorów z terenu miasta 

Człopa, którzy uczestniczyli w zajęciach zaplanowanych w ramach działań projektowych oraz 

organizowanych przez opiekuna Klubu. W 2022 r. na działalność Klubu wydatkowano 

kwotę 303 105,97 zł. w tym na wynagrodzenie pracowników (1 ¼  etatu ) 80 276,43 zł.   

Działalność Klubu Seniora zapobiega przede wszystkim wykluczeniu społecznemu,  

ogranicza samotność, motywuje do działań i chęci realizacji się mimo podeszłego wieku. 

Każdy może odnaleźć coś dla siebie. 

Od kwietnia 2020 r.  do 31 grudnia 2022 r. Ośrodek realizował projekt „Ku samodzielności – 

mieszkania chronione w gminie Człopa” RPZP.07.06.00-32-K016/19-00 współfinansowany 

przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu państwa 

w Ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego na 

lata 2014-2020.   

W całym okrasie projektu. mieszkania były zamieszkiwane przez 8 uczestników projektu, 

którzy realizowali plan pracy opracowany z rodziną przez specjalistę pracy z rodziną, który 

był opiekunem uczestników projektu oraz pracownika socjalnego.  

Ponadto beneficjenci współpracowali ze specjalistami zatrudnionymi w ramach 

projektu, zyskując w ten sposób wiedzę, doświadczenie życiowe, umiejętności 

interpersonalne i radzenia sobie ze stresem oraz pewność siebie. 
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W 2022 r. na realizację projektu wydatkowano kwotę 234 595,37 zł. w tym na 

wynagrodzenie pracowników 59 083,08 zł (3/4 etatu specjalisty pracy socjalnej oraz  

koszt pracy 30 godzin miesięcznie oddelegowanego pracownika socjalnego).   

Zgodnie z Ustawą z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym (Dz. U. z 2022 r. poz.1) 

oraz upoważnienia Burmistrza Miasta i Gminy Człopa MGOPS realizował wypłaty dodatków 

osłonowych.   

W 2022 roku ośrodek przyjął 720 wniosków na wypłatę dodatku osłonowego. 

Pracownicy ośrodka przeprowadzili postępowania administracyjne i wydali stosowne 

informacje na podstawie których zostały wypłacone dodatki w kwocie 457 911,74 zł. Na 

realizację obsługi zadania ośrodek wydatkował kwotę 9 143,87 z tego na wynagrodzenia 

6 665,63 zł. 

 

XIII.  Zgodnie z Ustawą z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku węglowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 

1692). oraz upoważnienia Burmistrza Miasta i Gminy Człopa MGOPS realizował wypłaty 

dodatków węglowych.   

W 2022 roku ośrodek przyjął 562 wnioski na wypłatę dodatku węglowego. 

Pracownicy ośrodka przeprowadzili postępowania administracyjne i wydali stosowne 

informacje na podstawie których zostały wypłacone dodatki w kwocie 1 212 000,00 zł. 

Zgodnie z Ustawą z dnia 15 września 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach  

w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na rynku paliw (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 1967). oraz upoważnienia Burmistrza Miasta i Gminy Człopa MGOPS realizował 

wypłaty dodatków osłonowych.   

W 2022 roku ośrodek przyjął 973 wniosków na wypłatę dodatków dla 

gospodarstw domowych. Pracownicy ośrodka przeprowadzili postępowania administracyjne 

i wydali stosowne informacje na podstawie których zostały wypłacone dodatki w kwocie       

1 460 500,00 zł.  

Na realizację obsługi obu zadań ośrodek wydatkował kwotę 52 950,20 z tego na 

wynagrodzenia 24 981,63 zł 

 W 2022 roku w celu realizacji różnych zadań z zakresu świadczeń rodzinnych i  

wychowawczych, pomocy społecznej, wspierania rodziny, realizacji projektów oraz wypłaty 

dodatków wydatkowano kwotę 10 555 963,56 zł.   

2022 rok był dla pracowników ośrodka bardzo trudnym i pracowitym okresem. 

Realizacja projektów wiąże się z co trzymiesięcznym składaniem 3 wniosków o płatność, 

które podlegają kwartalnej kontroli. 

 Ponadto w ośrodku w 2022 roku przeprowadzono 4 kontrole z zakresu pomocy 

społecznej, wspierania rodziny, przeciwdziałania przemocy oraz ZUS. 
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VI.  Oświata. 

Przedszkole Publiczne „ Leśna Kraina” w Człopie jest  samorządową jednostką 

organizacyjną, do przedszkola uczęszczało w 2022 roku 134 dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat   

z podziałem na następujące oddziały tj: 

- Muchomorki 24 dzieci 

- Motylki 13 dzieci 

- Krasnoludki 25 dzieci 

- Wiewiórki 24 dzieci 

- Skrzaty 24 dzieci 

- Słoneczka 24 dzieci 

Przedszkole Publiczne „Leśna Kraina” na dzień 31.12.2022 r. zatrudniało 

pracowników kadry pedagogicznej: 2 nauczycieli  dyplomowanych (wychowawca grupy oraz 

dyrektor) 6 nauczycieli nieposiadających stopnia awansu zawodowego (nauczyciel 

początkujący) – wychowawcy grup oraz nauczyciel religii, 2 nauczycieli mianowanych – 

nauczyciel języka angielskiego, 1 nauczyciel urlop rodzicielski. Ponadto Przedszkole 

Publiczne „ Leśna Kraina” w Człopie zatrudnia specjalistów:  

1   psycholog – nauczyciel nieposiadający stopnia awansu zawodowego-  początkujący 

1 pedagog /pedagog specjalny – nauczyciel mianowany 

1   pedagog specjalny – nauczyciel dyplomowany 

Pracownicy kadry niepedagogicznej: 

1 osoba – główna księgowa, 

1 osoba – sekretarz, 

1 osoba – intendent, 

3 osoby - pracownicy kuchni, 

2 osoby – pracownicy kotłowni (palacz-konserwator), 

  8 osób - woźne oddziałowe, 

  3 osoby - pomoce do dzieci w najmłodszych grupach wiekowych – w tym 1 osoba           

na urlopie wychowawczym, 

Osoby wykonujące umowy zlecenia na potrzeby jednostki organizacyjnej 

1 osoba nadzór informatyczny. 

              Uchwałą Nr XXX/251/2021  Rady Miejskiej w Człopie  z dnia 23.12.2021 r. na rok 

2022 dla Przedszkola Publicznego „Leśna Kraina” zatwierdzono plan finansowy dochodów                 

na kwotę 118 350,00 zł i wydatków  w kwocie 2 123 579,62 zł. Ponadto Przedszkole 
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Publiczne „Leśna Kraina” otrzymało dotację celową przyznaną z budżetu państwa 

Zarządzeniem nr 23/2022 Burmistrza Miasta i Gminy Człopa z dnia 31.03.2022 r.  w Człopie  

w kwocie  134 034,00 zł, ponadto zwiększono plan o kwotę 16 379,52 zł                                          

Uchwała Nr XXXIII/267/2022 Rady Miejskiej. Dokonano również zmniejszenia w planie 

finansowym na kwotę 3 000,00 zł – Zarządzenie nr 66/2022 z dnia 19.08.2022 r.                              

Przedszkole Publiczne „Leśna Kraina” otrzymało również środki na zakup towarów                                                             

( w szczególności materiałów, leków, żywności) w związku z pomocą obywatelom Ukrainy  

w łącznej kwocie 10 353,40 zł  

               Wydatki Przedszkola Publicznego” Leśna Kraina” w Człopie                                                                                                  

od dnia 01.01.2022 r. do dnia 31.12.2022 r. wyniosły 2 170 290,57 zł 

                Dochody Przedszkola Publicznego „ Leśna Kraina” w Człopie od dnia 01.01.2022 

r. do dnia 31.12.2022 r. wyniosły 151 594,07 zł. 

 

W Gminie Człopa w 2022 r. funkcjonowała  1 publiczna szkoła podstawowa oraz jedna 

niepubliczna szkoła dla dorosłych:  Liceum Ogólnokształcące dla  Dorosłych przy Centrum 

Kształcenia „Pedagog”. 

Koszty funkcjonowania Szkoły Podstawowej w Człopie 

W przeliczeniu na 1 uczennicę/ucznia wydatki w roku 2022 na funkcjonowanie Szkoły 

Podstawowej w Człopie z budżetu gminy wyniosły: 16 550,81 zł.  

Całkowite wydatki gminne na oświatę w roku 2022 wynosiły 5 362 463,84 zł  

i przekroczyły o 1 360 747,84 zł (34 %) otrzymaną z budżetu państwa subwencję oświatową, 

która wynosiła 4 001 716,00  zł (w tym 90 089,00 zł z Funduszu Pomocy na realizację 

dodatkowych zadań oświatowych). Szczegółowe zestawienie wydatków na prowadzenie 

Szkoły Podstawowej w Człopie przedstawia tabela nr 1.  

 

Tab. 1. Szczegółowe zestawienie wydatków Szkoły Podstawowej w Człopie w roku 2022 

Wydatki na prowadzenie Szkoły 

Podstawowej 

 za 2021r. 

liczba uczniów 

stan na 

30.09.2022 r. 

wydatki w 

przeliczeniu na 1 

ucznia 

80101       Szkoła Podstawowa 4 587 504,85 324 14 158,96 

80113       Dowozy 222 952,38 324 688,12 

80146       Dokształcanie n-li 13 000,00 324 40,12 
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80150       Dzieci niepełnosprawne 374 840,50 324 1 156,92 

80195      Pozostała działalność 2 201,25 324 6,79 

80107      Świetlica 161 964,86 324 499,89 

Razem 5 362 463,84 324 16 550,81 

 

1. Uczniowie Szkoły Podstawowej w Człopie 

Na dzień 30 września 2022 r. uczęszczało do Szkoły Podstawowej 324 uczennic  

i uczniów, z czego 2 uczniów korzystało z nauczania indywidualnego. Liczebność 

uczniów w poszczególnych klasach kształtowała się następująco: 

              Tab. 2. Liczebność uczniów w 2022 r. z podziałem na klasy 

Klasa Liczba uczniów Liczba oddziałów 

I 51 2 

II 35 2 

III 38 2 

IV 23 1 

V 43 2 

VI 55 3 

VII 10 1 

VIII 69 3 

suma 324 16 

 

Do jednego oddziału klasowego uczęszczało w 2022 r. średnio 10 uczniów. Najwięcej 

uczniów było w klasie VIII b – 26 uczniów, najmniej uczniów w klasie VII a – 10 

uczniów. W szkole odbywała się nauka dwóch języków obcych: języka angielskiego 

uczyło się 321 uczennic i uczniów, a  języka niemieckiego 78, przy czym  78 uczennic 
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i uczniów klas VII - VIII  uczyło się zarówno języka angielskiego, jak i języka 

niemieckiego. 

Do Szkoły Podstawowej w Człopie dowożonych było 168 uczennic i uczniów, co 

stanowi 51,85% ogółu wszystkich zapisanych. Uczniowie dowożeni byli z 21 

miejscowości, przy czym najdłuższy czas dojazdu ucznia do szkoły wynosi około 40 

minut z oddalonej o 16 km wsi Jelenie, a najdłuższa droga dojazdu wynosi 25 km ze 

wsi Trzcinno. Bus szkolny dowozi również 7 dzieci niepełnosprawnych do Ośrodka 

Rewalidacyjno – Edukacyjno – Wychowawczego (OREW) w Wałczu i przedszkola 

„Tuptuś” w Wałczu. 

2. Zatrudnienie kadry pedagogicznej w Szkole Podstawowej w Człopie 

W Szkole Podstawowej w Człopie na dzień 31 grudnia 2022 r.  zatrudnienie znalazło 

32 nauczycieli w pełnym wymiarze czasu pracy oraz 8 osób w niepełnym wymiarze. 

Na płatnych urlopach zdrowotnych przebywało 3 nauczycieli.  

Szczegółową strukturę zatrudnienia kadry pedagogicznej wg stopni awansu 

zawodowego przedstawia tabela Nr 3. Na jeden etat nauczyciela przypadało średnio 

8,78 ucznia. 

Tab. 3. Zatrudnienie kadry pedagogicznej na dzień 31.12.2022r 

  

Liczba stosunków pracy nauczycieli wg stopni awansu 

 

ogółem bez stopnia mianowany dyplomowany 

zatrudnienie 

w pełnym 

wymiarze 
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razem etaty: 

 

36,90 

 

8,70 

 

 

9,09 

 

19,11 

 

VII. Kultura. 

     Dom  Kultury w Człopie jest samorządową instytucją kultury działającą w oparciu  

o ustawę z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 

kulturalnej, polegającej na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury. Działa również na 

podstawie Statutu nadanego Uchwałą Rady Miejskiej z dnia 30 lipca 2019 roku, wpisaną do 

Rejestru Instytucji Kultury pod nr 1/95 oraz Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Domu 

Kultury. Na czele Domu Kultury stoi dyrektor, który zarządza całokształtem działalności  

i jest za nią odpowiedzialny. Gospodarka finansowa prowadzona jest na zasadach 

obowiązujących instytucje kultury i podlega przepisom o finansach publicznych. 

W  ramach Domu Kultury działają oddziały: 

1. Miejska Biblioteka w Człopie  

2. Filie biblioteczne: Mielęcin, Wołowe Lasy, Trzebin. 

3. Świetlice wiejskie: Dzwonowo, Drzonowo Wałeckie, Drzonowo , Golin, Jaglice, 

Wołowe Lasy, Szczuczarz, Trzebin , Bukowo, Załom, Pieczyska, Mielęcin. 

W roku 2022 w Domu Kultury (w tym w Miejskiej Bibliotece) zatrudnionych było:  na 

całym etacie 6 osób, 14 osób na umowy – zlecenie.  

Zadania finansowe realizowane były zgodnie z zatwierdzonym planem wydatków, 

wykorzystując do tego celu przyznaną dotację z budżetu gminy oraz wypracowane dochody 

własne. 

Placówka prowadzi swoją działalność przy uwzględnieniu możliwości finansowych, 

lokalowych i kadrowych. Stara się tworzyć mieszkańcom gminy możliwości korzystania  

z różnych form życia kulturalnego i rekreacji. Proponuje działania, które sprzyjają integracji 

społeczeństwa. Oferta Domu Kultury obejmuje  duże imprezy, jak i kameralne dla mniejszej 

widowni. Ośrodek organizuje, czy też współorganizuje różnego rodzaju uroczystości, imprezy  

i spotkania. Współpracuje z UMiG, MGOPS, Przedszkolem, Szkołą Podstawową, Sołectwami 

Gminy Człopa, organizacjami społecznymi.  
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W 2022 roku działały następujące koła i kluby: Chór ,,Cantores”, koło wokalne, koło 

plastyczne – dekoratornia, koło hafciarskie, salka rekreacyjna, koło taneczne, nauka gry na 

ukulele, nauka gry na gitarze.  

 

Najważniejsze realizacje 2022 roku: 

15 stycznia  - koncert kolęd „Cicha Noc” w kościele pw. św. Antoniego w Człopie.  

W muzyczny, świąteczny nastrój słuchaczy wprawili: Chór Harmonia z Czarnkowa, Chór 

Tęcza z Zakrzewa, Orkiestra Dęta z Czarnkowa z solistami, Chór Cantores z Człopy oraz 

grupa muzyczna grająca na ukulele z Człopy. Koncert zakończył się poczęstunkiem w Domu 

Kultury. 

Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy. Podczas 30 Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej 

Pomocy w Człopie zebraliśmy 17 000,00 zł i 74,46 Euro!  

Feriada 2022 – pod taką nazwą zorganizowane były ferie 2022 roku. Na uczestników Feriady 

czekała masa różnych zajęć i warsztatów kulturalno-sportowych. Najdłużej trwającymi 

zmaganiami był Feryjny Maraton Strzelecki. Kolejnymi zabawami sprawnościowymi dla 

najmłodszych był „Mały Mistrz Sportu”. Dzieci konkurowały w zadaniach sportowych przez 

dwa dni. Przeprowadzone były zajęcia z tenisa stołowego oraz Turniej Tenisa Stołowego, 

który rozegrany został aż w 3 kategoriach. Miłośnicy piłki nożnej mogli wziąć udział  

w turnieju, w którym wszyscy zdobyli medale. Dzieci grały także w ringo i piłkę siatkową.  

W części kulturalnej na dzieci czekały warsztaty plastyczno-techniczne i zajęcia biblioteczne 

„Album na zdjęcia”. Tancerze mogli wziąć udział w warsztatach tanecznych Mini Lady 

Show. Gościnnie odwiedził nas także magik z pokazem iluzji „Heca z zaczarowanej walizki”, 

w którym dzieci sprawiały, że niektóre przedmioty „znikały”. Nowością był także teatrzyk 

kukiełkowy pn. „Calineczka”. Po spektaklu odbyły się warsztaty, podczas których dzieci 

odgrywały sztukę za pomocą kukiełek. W ramach Feriady 2022 chętne osoby mogły zbierać 

pieczątki do albumów. Na podsumowaniu, ostatniego dnia odbyło się losowanie, podczas 

którego rozlosowane zostały nagrody i drobne upominki. Każdy aktywny uczestnik otrzymał 

pamiątkowy dyplom oraz upominek. Podczas Feriady organizatorzy oraz opiekunowie 

zorganizowali turniej strzelecki pn. „Babskie śrutowanie”. 
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Dzień Kobiet 

6 marca Dom Kultury zorganizował na Hali Widowiskowo - Sportowej wieczór z kabaretem 

"Moherowe Berety". Była to doskonała okazja do oderwania się od codziennych zmartwień  

i trosk. Panie doskonale przedstawiły relacje damsko-męskie w humorystyczny sposób  

i nawiązały świetny kontakt z publicznością. Scenki odegrane z niezwykłą charyzmą 

rozbawiły do łez niejednego widza. 

4 kwietnia  odbyły się warsztaty dla najmłodszych pt.  "Arcydzieło z małych rąk" Z prac 

przygotowana została wystawa w holu DK. 

29 kwietnia w Hali Widowiskowo - Sportowej odbył się koncert "Razem być..."  

w wykonaniu Chóru Cantores, duetu Mykola Sikora i Oleny Sliusarenko, zespołu Ciała 

Pedagogiczne oraz Ady Besztak. 

Gminny Dzień Dziecka. Pierwsze zmagania rozpoczęły się  Turniejem Piłki Nożnej dla 

dzieci z roczników 2012 i młodszych. Następnego dnia rozegrany został Turniej Piłki Nożnej 

o Puchar Burmistrza Miasta i Gminy Człopa roczniki 2006-2008 W sobotę od samego rana 

dzieci i młodzież rywalizowała w zawodach wędkarskich nad Jeziorem Miejskim. Na Hali 

Widowiskowo – Sportowej odbył się Turniej Strzelecki o Puchar Przewodniczącego Rady 

Miejskiej w dwóch kategoriach: 10-12 lat  oraz 13-14 lat. Po zawodach sportowych przyszedł 

czas na szaleństwa na dmuchańcach, euro bungee, łódeczkach wodnych. Nie zabrakło także 

malowania twarzy, zabaw z animatorami słodkich poczęstunków oraz wyczekiwanych lodów. 

Organizatorami byli: Dom Kultury, Hala Widowiskowo – Sportowa, Koło Wędkarskie Karp, 

M-GLKS Korona Człopa, Szkoła Podstawowa. 

2 lipca odbył się Piknik Rodzinny na plaży nad Jeziorem Trzebin. Rodzinne zmagania 

rozpoczęły się już z samego rana Spławikowymi Zawodami Wędkarskimi dla dzieci o Puchar 

Dyrektora Domu Kultury w Człopie nad Jeziorem Miejskim. Dużym powodzeniem cieszyły 

się Zawody Strzeleckie o Puchar Burmistrza Miasta i Gminy Człopa, w których udział wzięły 

53 osoby. Organizatorem zawodów była Hala Widowiskowo – Sportowa oraz LOK Wałcz. 

Rozegrany został także Turniej Plażowej Piłki Siatkowej o Puchar Przewodniczącego Rady 

Miejskiej w Człopie. Do Turnieju zgłosiło się siedem drużyn. Od godziny 15:00 na 

najmłodszych czekały darmowe zamki dmuchane, kula wodna i łódeczki. Nie zabrakło 

piknikowego malowania buziek i jazdy na gokartach. Nowością w naszej gminie była bitwa 
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na balony z wodą, która sprawiła dzieciom wielką frajdę. Na scenie wystąpił zespół VOLTER 

oraz FOX. Słodka gratka, czyli „Cukierek szczęścia” - pod taką nazwą przeprowadzono 

zabawę w której można było zdobyć atrakcyjne nagrody – m.in. sofę i drobny sprzęt AGD.  

W godzinach wieczornych do tańca zagrał DJ. Imprezie towarzyszyły stoiska handlowo-

gastronomiczne przygotowane przez Koło Łowieckie Żuraw z Człopy oraz Sołectwo Trzebin. 

Klub Seniora "Z pasją żyć i aktywnym być w Klubie Seniora w Człopie” przygotował stoisko 

z rękodziełem. 

7 lipca rozpoczęliśmy wakacyjne "Czytanie pod chmurką" z Biblioteką Miejską. 

Czekaliśmy  na najmłodszych czytelników co tydzień w czwartek o godz. 18:00. Na  

półmetku "Czytania pod chmurką"  wsłuchiwaliśmy się w historię Kubusia Puchatka, a po 

czytaniu mieliśmy kreatywne warsztaty z rysunku. W  kolejnym "Czytaniu pod chmurką 

dzieci słuchały bajki o Czerwonym Kapturku oraz wykonywały do niej dramę. Atrakcją były 

tańce oraz zabawy z chustą klanzy. Finałowe spotkanie z „Czytaniem pod chmurką”  

z Biblioteką Miejską. Dzieci przysłuchiwały  się wierszom w wykonaniu Pań z Placówki 

„Cieszynka” – Ewy Jaroszyńskiej i Róży Kubiak oraz Burmistrza Miasta i Gminy Człopa 

Jerzego Bekkera. Swoich sił spróbowali również uczestnicy czytania, nawet ci najmłodsi. 

Następnie przyszła kolej na losowanie nagród za pieczątki, które można było zbierać przez 

cały cykl spotkań. Laureaci otrzymali bony podarunkowe do empiku oraz drobne upominki. 

Dyrektor Domu Kultury Jolanta Drabińska oraz dzieci podziękowali „Cieszynce” za wspólnie 

spędzone chwile. Na sam koniec czekała największa atrakcja – czyli zamki dmuchane oraz 

słodki poczęstunek. 

27 sierpnia odbyły się Spławikowe Zawody Wędkarskie dla dzieci na Jeziorze Miejskim. 

Były to kolejne zawody wędkarskie dla najmłodszych, które cieszą się tak ogromnym 

zainteresowaniem, że ze względów organizacyjnych musiał zostać wprowadzony limit miejsc. 

Jest to oczywiście powód do zadowolenia - dzieci rozwijają swoje zainteresowania i spędzają 

aktywnie czas na świeżym powietrzu. Każdy z uczestników otrzymał pamiątkowy dyplom 

oraz upominek. Organizatorem zawodów był PZW Koło Karp w Człopie, a sponsorem Koło 

Łowieckie Nr 13 Żuraw z Człopy oraz Dom Kultury. 

27 sierpnia świętowaliśmy Folkowe Zakończenie Lata, które odbyło się przy świetlicy  

w Trzebinie. Zanim jednak rozpoczęło się oficjalne otwarcie, już od samego rana 

zorganizowane zostały Spławikowe Zawody Wędkarskie dla dzieci na Jeziorze Miejskim. 
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Nieco później rozpoczął się Turniej Strzelecki o Puchar Burmistrza Miasta i Gminy Człopa. 

Turniej rozegrano w czterech kategoriach – dziewczęta do 18 lat, kobiety, chłopcy do 18 lat 

oraz mężczyźni. Ponadto wyłoniono najlepszych strzelców z sołectw. Od godziny 16:00 

dzieci mogły zacząć zabawy na dmuchańcach i rodeo. Podczas oficjalnego otwarcia 

Burmistrz Miasta i Gminy Człopa Jerzy Bekker oraz Dyrektor Domu Kultury przywitali 

przybyłych na Folkowe Zakończenie Lata oraz wręczyli nagrody za turniej. Na scenie jako 

pierwszy zaprezentował się Klub Seniora „Z pasją żyć i aktywnym być w Klubie Seniora  

w Człopie”, śpiewając folkowe piosenki i przyśpiewki. Następnie w równie folkowym 

wydaniu wystąpił Chór Cantores. W międzyczasie najmłodsi mogli wykonać własnoręcznie 

torbę w stylu folkowym pod okiem instruktorek z Domu Kultury. Głównym punktem imprezy 

był koncert rokowo-folkowego zespołu Redlin. W trakcie festynu rozegrano konkurencję 

rodeo dla sołectw. Wieczorem do wspólnej zabawy przygrywał zespół Bracia M. Podczas 

Folkowego Zakończenia Lata swoje stoiska przygotowali: Klub Seniora „Z pasją żyć i 

aktywnym być w Klubie Seniora w Człopie”, Koło Gospodyń Wiejskich Kalina z Mielęcina, 

Koło Gospodyń Wiejskich Drzonowianki Wałeckie oraz Aktywne Kółko Trzebin.  

Dożynki Powiatowo – Gminne w Tucznie - 3 września 2022r.  Sołectwo Mielęcin  

i Drzonowo Wałeckie reprezentowały naszą gminę  na dożynkach. Ponadto występ 

artystyczny przygotował Chór Cantores. Dom Kultury pokrył koszty transportu i część 

dekoracji. itp.  

9 września Biblioteka Miejska zorganizowała Narodowe Czytanie pod Honorowym 

Patronatem Pary Prezydenckiej. Podczas tegorocznej edycji wsłuchiwaliśmy się w „Ballady i 

Romanse” Adama Mickiewicza. Usłyszeliśmy „Lilije”, „Świteź”, „Świteziankę”, 

„Romantyczność”, „Rybkę”, „Powrót taty”, „Rękawiczkę” oraz „Panią Twardowską”  

w wykonaniu Jerzego Bekkera - Burmistrza Miasta i Gminy Człopa, Joanny Jastrzębowskiej 

– Zastępcy Burmistrza Miasta i Gminy Człopa, Jolanty Drabińskiej – Dyrektora Domu 

Kultury, Beaty Drabińskiej – pracownika Domu Kultury, Marii Sroczyńskiej – Prezesa Chóru 

Cantores, Magdaleny Skotnickiej i Katarzyny Ciułek – pracowników Miejsko – Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej, Pauliny Drabińskiej – pracownika Urzędu Miasta i Gminy 

Człopa oraz Róży Kubiak i Ewy Jaroszyńskiej – wychowawców z Placówki Wsparcia 

Dziennego „Cieszynka”. Podczas czytania można było kupić pamiątkową książkę z pieczątką. 

Burmistrz podziękował za udział w Narodowym Czytaniu wręczając paniom róże,  
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a pracownik Biblioteki Miejskiej Jolanta Olkowska wręczyła Burmistrzowi upominek. Na 

sam koniec wszyscy uczestnicy czytania zatańczyli poloneza. 

Warsztaty pt. „Zaprojektuj swoje puzzle”  Dzieci stworzyły przepiękne puzzle z ramkami  

i podstawkami. W holu przygotowana została wystawa prac.  

Uczniowie ze Szkoły Podstawowej w Człopie wzięli udział w konkursie pt. "Ekologiczne 

gospodarstwo domowe" organizowanym w ramach projektu „Działania edukacyjne  

w zakresie ochrony przyrody, zdrowego stylu życia oraz gospodarki odpadami dla 

mieszkańców powiatu wałeckiego” przez Gminę Miejską Wałcz oraz Miasto i Gminę Człopa. 

Wpłynęło ponad 40 prac, które okazały się niezwykle pomysłowe i oryginalne. Komisja 

konkursowa dokonała oceny prac i wyłoniła laureatów. 

26 listopada, odbyła się kolejna, długo wyczekiwana  IV edycja Turnieju Pokoleń Piłki 

Ręcznej. Po zaciętej rywalizacji w kategorii kobiecej zwyciężyły zawodniczki z Nakła. Rada 

Rodziców Szkoły Podstawowej w Człopie przygotowała stoisko ciastami, kawą, herbatą, 

popcornem, sokami i słodkościami. Organizatorami turnieju był Urząd Miasta i Gminy 

Człopa, Dom Kultury w Człopie, Hala Widowiskowo – Sportowa.  

 

Magiczny, mikołajkowy wieczór. Na początek było czary-mary na wesoło w wykonaniu 

Magika Markusa. Dzieci chętnie przyglądały się czarodziejskim trikom, niektóre nawet w 

nich asystowały. Następnie mała rozgrzewka przed torem przeszkód – ubieranie w świąteczne 

akcenty Burmistrza Miasta i Gminy Człopa Jerzego Bekkera oraz Radną Rady Miejskiej 

Ewelinę Ciszek-Grycz. Tuż po rozgrzewce na dzieci czekał mikołajkowy tor przeszkód – 

gimnastyka stóp i dłoni, tunel prowadzący do skakanki, kostki z ćwiczeniami i slalomu z 

jajkiem lub spaceru na szczudłach, żwawe kręcenie hula-hopem, przekładanie piłki niczym 

piłkarz, czołganie się jak żołnierz, bieg w podskokach, niska tyczka, a na koniec przejażdżka 

wózkiem – i to wszystko w towarzystwie Pań Mikołajek! W nagrodę za pokonanie toru 

uczestnik przebijał balonik, w którym był numerek, po czym pędził na poszukiwania swojej 

nagrody wśród innych paczek przygotowanych na trybunach.  

 

16 grudnia Dom Kultury zorganizował na Hali Widowiskowo - Sportowej koncert 

świąteczny w wykonaniu zespoły Bartnicky.  Zespół zaprezentował najpiękniejsze kolędy  

i pastorałki w języku polskim oraz czeskim. 
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PROJEKT  

Konwersja Cyfrowa Domów Kultury- projekt pt. ,,CYFROmania- odnajdź siebie  

w cyfrowym świecie. 

Bardzo się cieszymy, że udało się nam pozyskać środki na realizację projektu 

,,CYFROmania -odnajdź siebie w cyfrowym świecie”. Grant zdobyliśmy z programu, 

którego celem jest wyposażenie samorządowych instytucji kultury w odpowiednie 

kompetencje cyfrowe oraz doposażenie w sprzęt niezbędny do prowadzenia działalności  

w formie cyfrowej i online, szczególnie ważnej w obliczu trwającej pandemii COVID 19. Są 

to więc środki na szkolenia i inwestycje, dzięki którym staniemy się nowocześniejszym 

ośrodkiem o ofercie bardziej dostosowanej technologicznie do zmieniających się warunków 

działania i wymagań naszych mieszkańców. Dom Kultury w Człopie zaplanował utworzenie 

sali studyjno-warsztatowej, które będzie miejscem nie tylko rozwoju kompetencji 

cyfrowych. Zajęcia przeprowadzane na tej sali będą rozwijać w uczestnikach warsztatów 

wszelkie umiejętności od tych technicznych, po artystyczne, które dadzą  możliwość 

skupienia się nad jedną konkretną przestrzenią świata cyfrowego, w ramach następujących 

dziedzin: 

- studia filmowego zawierać będzie profesjonalne urządzenie rejestrujące wysokiej jakości 

obraz, a technologia greenscreen pozwoli stworzyć zaawansowane studio filmowe, 

- studia reporterskiego - za pomocą urządzeń stabilizujących kamerę i nagrywających, 

również zdalnie, będzie można przeprowadzać wywiady, rozmowy itp., 

- studia lektorsko-podcastowego za pomocą mikrofonu pojemnościowego, odsłuchów, 

kabiny oraz miksera będzie można tworzyć podcasty, audycje, a także nagrywać lektora do 

filmów, 

-studia grafiki i animacji przeprowadzane będą to zajęcia z rysunku cyfrowego, a także 

poruszanie tych rysunków w formie animacji, 

-studio projekcyjne będą prowadzone tu lekcje wyjaśniające działanie danych urządzeń, czy 

pokazująca wybrane procesy produkcyjne i postprodukcyjne. Prezentowane będą także prace 

uczestników. 
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Przeprowadzane zajęcia będą miały także wartości integracyjne. Ta ważna wartość społeczna 

będzie na pewno pielęgnowana i rozwijana w studiu projekcji i postprodukcji w której będą 

przeprowadzane warsztaty dla większej grupy uczestników, ale także będą oglądane materiały 

przez nich wykonane. W zakresie samodzielnego inicjowania i nawiązywania współpracy 

planuje się działania wspólnie z filiami DK tj. Biblioteką, Seniorami, osobami  

z niepełnosprawnością oraz świetlicami wiejskimi. Dodatkowo dzięki mobilnej grze miejskiej 

możliwe będzie tworzenie scenariuszy zabaw, które oparte będą o wartości tj, tradycja, 

kultura czy historia i pozwolą na integrowanie się różnych grup wiekowych. Dla 

pracowników przede wszystkim będą to szkolenia z zakresu komunikacji, narzędzi 

internetowych oraz budowania oferty kulturalnej. W związku z powyższym Dom Kultury 

planuje zakupić m.in. laptopy, tablety, sprzęt do oświetlenia i nagłośnienia, kamery, aparaty, 

licencje oprogramowania graficznego i do tworzenia gier miejskich, sprzęt do nagrywania 

audio oraz niezbędne akcesoria tj. statywy, klatki na kamery, obiektywy, tła białe, 

greenscreen, słuchawki i głośniki. 

Zadanie zostało dofinansowane w 100 % w ramach projektu Konwersja cyfrowa domów 

kultury realizowanego przez Narodowe Centrum Kultury w ramach Programu 

Operacyjnego Polska Cyfrowana lata 2014-2020 III Osi Programu – Zwiększenie 

stopnia oraz poprawa umiejętności korzystania z internetu, w tym z e-usług publicznych 

w szczególności realizuje cel stworzenie trwałych mechanizmów podnoszenia 

kompetencji cyfrowych na poziomie lokalnym. 3.2 „Innowacyjne rozwiązania na rzecz 

aktywizacji cyfrowej. Wysokość dofinansowania: 163 000,00 zł. 

Świetlice wiejskie 

 

 Informacja dotycząca działalności świetlic wiejskich; 

W  ramach Domu Kultury działają świetlice i filie biblioteczne, którym Dom Kultury 

zabezpiecza  takie usługi jak opłaty za energię, opał, remonty, środki czystości, opłaty 

kwartalne dla opiekunów świetlic oraz środki na okolicznościowe imprezy dla dzieci. Opiekę 

doraźną nad świetlicami sprawują świetlicowi. W roku 2022 zorganizowali wspólnie  

z  sołtysami uroczystości dla dzieci i dorosłych jak  np. Mikołajki, Dzień Kobiet, Dzień 

Matki, Dzień Babci,  Dzień Dziecka ,spotkania przy ognisku. 

 Remonty. 
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W roku 2022 dokonano remontu świetlic: 

Drzonowo                      -  naprawa kanalizacji    676,50 zł 

Jaglice                           -  naprawa kanalizacji  369,00 zł 

Mielęcin                         - wymiana papy, wymiana rury spustowej, remont pieca 11 133,96 zł 

Golin, Szczuczarz- wymiana opierzenia dachu , częściowa wymiana                          

orynnowania   - 3690,00 zł 

Golin – ułożenie sieci kanalizacyjnej                    -  3300,00 zł 

Dom Kultury w Człopie ; wymiana grzejników     -  2900,00 zł 

Przegląd pompy ciepła , wymiana filtrów Trzebin - 1359,15 zł 

Przegląd instalacji CO świetlic   - 5160,00 zł 

 

Miejska Biblioteka 

Pozyskaliśmy ,,Dofinansowanie dla bibliotek na zakup nowości wydawniczych oraz usługi 

zdalnego dostępu do książek w formatach e-booków/ lub audiobooków i / lub synchrobooków 

– Priorytet 1, Kierunek interwencji 1.1. w ramach NPRCz 2.0” .Miejska Biblioteka w Człopie 

otrzymała na zakup nowości kwotę 4307,00 zł., którą ,, Dofinansowano ze środków 

finansowych Ministra Kultury, Dziedzictwa Narodowego w ramach realizacji Narodowego 

Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0 na lata 2021-2025”. Dodatkowo ze środków własnych 

na książki przeznaczyliśmy 8007,50 zł.  

Księgozbiór.  

W sumie zakupiliśmy 482 woluminów książek  za kwotę 12 314,50 zł. 

W roku 2022 zarejestrowano w Bibliotece  144 czytelników, w Filiach 100 Aktualny stan 

księgozbioru  w roku 2022 wynosi  9259 woluminów, w Filiach 5 661 woluminy. 

Mamy dużo większy wzrost czytelników szczególnie wśród dzieci i osób w wieku 45-60 lat.   



48 

 

System elektroniczny umożliwia nam  lepszy kontakt z czytelnikiem. Zakupiliśmy nowe 

biurka i część regałów bibliotecznych. 

Biblioteka po raz kolejny wzięła udział w  projekcie: ,,Mała książka – wielki człowiek” – 

projekt dla dzieci  wieku przedszkolnym. W ramach projektu Biblioteka otrzymała dla dzieci 

tzw. Wyprawki Czytelnicze, składające się z : Karty Małego Czytelnika, naklejek oraz książki 

 Projekt Przyczynił się do wzrostu liczby czytelników w wieku od 3 do 6 lat o 50 osób. 

Projekt zakłada również książki dla dzieci z Ukrainy – wydane w języku Ukraińskim. 

Biblioteka wspólnie z uczniami szkół organizuje spotkania biblioteczne , których interesuje 

nowy system wypożyczeni,  wystawy tematyczne , wystawy nowości, konkursy . 

Prenumerujemy Vademecum Bibliotekarza w formie  on-line. W związku z założeniami 

Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego dokonujemy cały czas zmian w Bibliotece. 

Posiadamy program Academica, czyli Cyfrowa Wypożyczalnia Publikacji Naukowych 

(CWPN) to darmowa wypożyczalnia międzybiblioteczna umożliwiająca korzystanie ze 

zbiorów cyfrowych Biblioteki Narodowej dla celów badawczych lub poznawczych za 

pośrednictwem końcówek systemu informatycznego (Terminali) znajdujących się na terenie 

Instytucji partnerskich. Jeden z terminali systemu Academica uruchomiony został w Miejskiej 

Bibliotece w Człopie. Academica daje dostęp do 3 446 263 publikacji ze wszystkich dziedzin 

wiedzy, również najnowszych, objętych ochroną prawa autorskiego. Udostępniane są przede 

wszystkim książki i czasopisma naukowe ze zbiorów Biblioteki  

 Biblioteka  otrzymała od Pary Prezydenckiej podziękowanie za udział w Narodowym 

Czytaniu 2022 oraz okolicznościowy egzemplarz „Ballad i romansów” Adama Mickiewicza. 

Od roku 2022 roku Miejska Biblioteka otwarta musi być również w wybrane soboty.  

 

VIII. Gospodarka Komunalna. 

Zadania z zakresu gospodarki komunalnej w 2022 roku realizował Zakład Gospodarki 

Komunalnej Zakład Budżetowy w Człopie. Jednostka zatrudniała 12 pracowników na umowy 

na czas  nieokreślony (3 osoby biuro, 4 osoby oczyszczalnia ścieków – praca II zmianowa, 2 

osoby wodociągi, 1 osoba oczyszczanie miasta i utrzymanie zieleni, 1 inkasent, 1 pracownik 

gospodarczy zatrudniony na ½ etatu). W czasie od kwietnia do października pracowały  

w zakładzie osoby zatrudniane z Urzędu Pracy. W sezonie letnim zatrudniano pracowników  

z Urzędu Pracy do koszenia zieleni. Zakład realizuje statutowe zadania w zakresie 
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oczyszczania ulic i utrzymania zieleni, należytego utrzymania stanu kanalizacji i wodociągów 

na terenie gminy.  

      Przychody zakładu w 2021 roku ogółem wyniosły 2 082 496,45 zł; poniesione zaś koszty 

działalności 2 020 574,34 zł. Wynik finansowy brutto wyniósł 61 922,11 zł.  Osiągnięty 

wynik finansowy zakładu w roku ubiegłym to 49 610,11 zł zysku netto. 

      Wyniki finansowe w poszczególnych segmentach podstawowej działalności operacyjnej 

prowadzonej w roku ubiegłym, po alokacji pozostałych przychodów i kosztów, przedstawia 

poniższa tabela: 

 

Rodzaj działalności Przychody Koszty Zysk (Strata) 

Woda 692 603,89 zł 664 996,60 zł 27 607,29 zł 

Ścieki 778 030,03 zł 754 324,24 zł 23 705,79 zł 

Ciepłownictwo 348 852,44 zł 348 956,34 zł (103,90 zł) 

Oczyszczanie miasta 121 173,00 zł 111 939,53 zł 9 233,47 zł 

Zieleń 54 562,60 zł 53 083,14 zł 1 479,46 zł 

Razem: 1 995 221,96 zł 1 933 299,85 zł 61 922,11 zł 

 

E. Ważniejsze inwestycje, remonty i zakupy zrealizowane w 2022 roku: 

 

1.  Remont pompy tłocznej -    2 000,71 zł, 

2.  Montaż haka holowniczego wraz z przeglądem samochodu -    3 613,38 zł, 

3.  Montaż zewnętrznych gniazd elektrycznych do agregatów, 

     modernizacja zabezpieczeń wraz z wykonaniem okresowych 

     pomiarów elektrycznych - wszystkie hydrofornie                                              

 

 

-    9 900,00 zł, 

4.  Remont pomostów obsługowych na oczyszczalni ścieków -  15 606,95 zł, 

5.  Wymiana włazów kanalizacji sanitarnej ul. Moniuszki -    9 817,27 zł, 

6.  Zakup używanego komputera stacjonarnego -    1 227,93 zł, 

7.  Modernizacja ciągnika (oczyszczalnia) wraz z przeglądem 

8.  Odnowienie uprawnień energetycznych pracowników 

9.  Wymiana instalacji elektrycznej ul. Kolejowa (magazyny) wraz 

     z pomiarami okresowymi 

10. Wykonanie okresowych przeglądów budowlanych obiektów 

11. Konserwacja kotłów c.o.  

12. Naprawa i konserwacja kosiarek i dmuchaw 

13. Wykonanie planów ochrony obiektów - I etap 

14. Przegląd agregatu stacjonarnego - ul. Piaskowa                                                             

-    3 753,36 zł, 

-    7 600,00 zł, 

 

-    6 500,00 zł, 

-    7 570,15 zł,  

-    3 240,65 zł, 

-    1 737,10 zł, 

-    5 034,50 zł, 

-    1 812,42 zł. 

 

IX. Administracja. 
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Urząd Miasta i Gminy Człopa jest jednostką organizacyjną gminy. W 2022 roku zatrudniał 33 

pracowników. Pracownicy urzędu realizowali bądź koordynowali większość zadań własnych  

i zleconych jednostce samorządu terytorialnego. W 2022 roku na terenie jednostki toczyło się 

ponad cztery i pół tysiąca postępowań administracyjnych zakończonych wydaniem decyzji 

administracyjnych. W tym czasie wydano: 4 272 decyzje dotyczące wymiaru podatku, 143 

decyzje w sprawie zwrotu podatku akcyzowego, 1 decyzję w sprawie umorzenia zaległości 

podatkowych, 10 decyzji o wysokości opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, 2 

decyzje dotyczące świadczeń osobowych na rzecz sił zbrojnych, 9 decyzji dotyczących 

świadczeń rzeczowych na rzecz sił zbrojnych, 6 decyzji uchylających nałożone świadczenia, 

8 decyzji rekompensujących utracone zarobki dla żołnierzy rezerwy, 37 decyzji o warunkach 

zabudowy, 4 decyzje o ustaleniu lokalizacji celu publicznego, 2 decyzje podziałowe, 159 

decyzji stypendialnych, 10 decyzji dotyczących zasiłków szkolnych, 11 decyzji 

potwierdzających prawo do bezpłatnych świadczeń medycznych finansowanych ze środków 

publicznych, 6 decyzji przyznających zwrot kosztów kształcenia młodocianych, 7 zezwoleń 

jednorazowe na sprzedaż napojów alkoholowych, 10 decyzji wygaszających zezwolenia, 7 

decyzji dotyczących lokalizacji urządzeń w pasie drogowym dróg gminnych, 5 decyzji 

naliczających opłaty za umieszczenie urządzeń na czas nieokreślony w pasie drogowym dróg 

gminnych, 8 decyzji określających zasady i opłaty za zajęcie pasa drogowego dróg gminnych 

na czas wykonywania robót, 3 decyzje określające środowiskowe uwarunkowania realizacji 

przedsięwzięcia, 6 decyzji dotyczących wycinki drzew na podstawie ustawy o ochronie 

przyrody. Koszty związane z utrzymaniem Urzędu Miasta i Gminy Człopa i realizowanych 

przez niego zadań w 2022 roku wyniósł 2 864 261,20 zł.  

 

X. Realizacja uchwał Rady Miejskiej w Człopie. 

W 2022 roku Rada Miejska w Człopie przyjęła 71 uchwał. Spośród przyjętych uchwał 13 

dotyczyło przyjęcia zmian w budżecie 2022 roku, 6 - zmian wieloletniej prognozy finansowej 

Miasta i Gminy Człopa na lata 2021 - 2025, jedna - uchwalenia budżetu Miasta i Gminy 

Człopa na rok 2023. Pozostałe przyjęte uchwały dotyczyły: 

-  zwolnienia samorządowego zakładu budżetowego – Zakładu Gospodarki Komunalnej  

w Człopie z obowiązku wpłaty do budżetu Miasta i Gminy Człopa nadwyżki środków 

obrotowych za rok 2021, 
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- udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Wałeckiemu na dofinansowanie Punktu 

Konsultacyjnego i Interwencji Kryzysowej w Wałczu, 

- wyrażenia zgody na sprzedaż prawa własności nieruchomości stanowiących mienie 

komunalne Miasta i Gminy Człopa (2 uchwały), 

- uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 – 2025, 

- przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Miasta i Gminy Człopa w 2022 roku, 

- zaliczenia dróg i ulic na terenie gminy Człopa do kategorii dróg gminnych, 

- przyjęcia regulaminu określającego zasady udzielenia pomocy finansowej w formie dotacji 

celowej na budowę przydomowych oczyszczalni ścieków na terenie Gminy Człopa ze 

środków budżetu gminy, 

- ustalenia wysokości podatku od nieruchomości, 

- ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników Ochotniczych 

Straży Pożarnych z terenu Gminy Człopa uczestniczących w działaniach ratowniczych, 

akcjach ratowniczych, szkoleniach i ćwiczeniach, 

- wyznaczenia miejsca oraz ustalenia zasad prowadzenia handlu w piątki i soboty przez 

rolników i ich domowników, 

- rozpatrzenia skargi na działalność Burmistrza Miasta i Gminy Człopa (2 uchwały), 

- odwołania i powołania członka Komisji Rewizyjnej (2 uchwały), 

- zmiany uchwały w sprawie zwolnień z podatku od nieruchomości, 

- udzielenia wotum zaufania Burmistrzowi Miasta i Gminy Człopa, 

- zatwierdzenia sprawozdania finansowego wraz ze sprawozdaniem z wykonania budżetu 

Miasta i Gminy Człopa za 2021 rok, 

- udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta i Gminy Człopa, 

- określenia trybu prac nad projektem uchwały budżetowej i szczegółowości materiałów 

informacyjnych towarzyszących projektowi budżetu Miasta i Gminy Człopa, 

- ustalenia stawki opłaty za ścieki dowiezione do oczyszczalni ścieków z terenu Gminy 

Człopa, 

- zmiany uchwały w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków 

ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Gminy Człopa uczestniczących  

w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach i ćwiczeniach, 
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- ustalenia wysokości opłat za świadczenia udzielone przez Przedszkole Publiczne „Leśna 

Kraina” w Człopie, 

- podziału sołectwa Drzonowo na dwa odrębne sołectwa: Drzonowo i Drzonowo Wałeckie, 

- zmiany uchwały w sprawie utworzenia jednostek pomocniczych – sołectw, 

- nadania statutów sołectwom, 

- nadania statutu Sołectwa Drzonowo Wałeckie, 

- określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć pedagogów, pedagogów 

specjalnych, psychologów, logopedów, terapeutów pedagogicznych i doradców zawodowych 

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Człopa, 

- określenia średniej ceny jednostki paliwa, 

- nadania statutów sołectwom (12 uchwał), 

- wyrażenia woli kontynuacji członkostwa Gminy Człopa w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa 

Działania „Partnerstwo Drawy z Liderem Wałeckim” w okresie programowania 2021 – 2027, 

- trybu i sposobu powoływania i odwolywania członków zespołu interdyscyplinarnego oraz 

szczegółowych warunków jego funkcjonowania, 

- utworzenia stowarzyszenia pod nazwą „Stowarzyszenie na rzecz wsparcia rozwoju gmin 

powiatu wałeckiego”, 

- wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia 

stawki tej opłaty dla nieruchomości, na których zamieszkują mieszkańcy, 

- rozpatrzenia petycji dotyczącej utworzenia młodzieżowej rady gminy, 

- rozpatrzenia skargi na działalność Dyrektora Szkoły Podstawowej w Człopie, 

- uzgodnienia przeprowadzenia zabiegów zachowawczo – pielęgnacyjnych dotyczących 

pomnika przyrody Lipy Drobnolistnej „Jagoda” rosnącej na terenie leśnictwa Jeleni Róg, 

oddział 294b Nadleśnictwa Człopa (działka ewidencyjna 8294, obręb Dłusko, Gmina Człopa), 

- zmiany uchwały w sprawie wyznaczenia obszaru i granic aglomeracji Człopa, 

- udzielenia dotacji celowej dla Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego SP ZOZ „Leśna – Ustroń” 

w Tucznie, 

- ustalenia wysokości podatku od nieruchomości na terenie Miasta i Gminy Człopa, 

- ustalenia dziennej opłaty targowej oraz sposobu jej poboru, 

- ustalenia wysokości opłaty od posiadania psów, 

- określenia stawek podatku od środków transportowych, 
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- zarządzenia poboru inkasa podatku rolnego, podatku od nieruchomości, podatku leśnego i 

opłaty od posiadania psów oraz wyznaczenia inkasentów i określenia wysokości 

wynagrodzenia za inkaso, 

- przyjęcia regulaminu ustalania wysokości stawek i szczegółowych warunków przyznawania 

nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 

wysokość i warunki wypłacania innych składników wynagrodzenia wynikających ze stosunku 

pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny 

doraźnych zastępstw, 

- uchwalenia programu współpracy samorządu Gminy Człopa z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dni 24 kwietnia 

2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 2023, 

- przejęcia od Powiatu Wałeckiego zadania zimowego utrzymania dróg powiatowych na 

terenie Gminy Człopa, 

- przyjęcia zasad wynajmowania lokali mieszkalnych wchodzących w skład mieszkaniowego 

zasobu Gminy Człopa, 

- ustalenia stawki za 1 km przebiegu pojazdu, uwzględnianej przy obliczaniu zwrotu 

rodzicom kosztów przewozu dzieci, młodzieży , uczniów oraz rodziców, 

- zaopiniowania projektu zarządzenia Regionalnego Dyrektora Ochrony Środowiska w 

Szczecinie w sprawie planu ochrony dla rezerwatu przyrody „Bagno Raczyk”, 

- uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022 – 2025, 

- rozpatrzenia skargi na działalność Burmistrza Miasta i Gminy Człopa, 

- przyjęcia planów pracy komisji Rady Miejskiej w Człopie (4 uchwały). 

 

Wszystkie przyjęte w roku 2022 przez Radę Miejską uchwały zostały zrealizowane, bądź są 

w trakcie realizacji. 
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