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Zal4cznik do uchwaly
Nr XrXII/219l2013 Rady Miejskiej
w Czlopie z dnia 30 grudnia 2013

Program wsp6lpracy samorz4du Gminy Czlopa

z organizacjami pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w art, 3 ust. 2 i 3
trstalrT z dnia 24 li\ryietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.i.
Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz.1536 ze zmi2'aami) na rok 2014.

Wstpp
Dzialalno(i organizacji pozarzqdowych oraz innych organizacji prowacLz4cych dzialalnoSi
pozytku publicznego jest istotn4 cechq spoleczeistwa demokratyczneflo oraz elemetrtem
aktywizuj4cyrn spolecznosi lokaln+ Aktywno66 r6znych Srodowisk oraz ich skuteczno66
zalezy \ d\tzE stopniu od ustalenia cz)'telnych zasad wsp6lpracy pomiQdzy gmin4
a organizacjami pozarzqdowlmi. Instrwnentem sluz4cym do ustaleniia tych zasad jest
program wsp6lpracy z orgurizacjamr pozarz4dowymi oraz podmiotami, o kt6rych mowa w
alt. 3 ustawy o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolonta acie, zwany dalej
,,Progranem". Doceniaj4c akt1,u'no56 organizacji pozarzqdowych dzialaj4cych na terenie
Gminy Czlopa i widz4c ich coraz wiqksz4 ro19 w rozwiqzlwaniu prcb1em6w i zaspokajaniu
potrzeb lokalnej spoleczno6ci Rada Miejska w Czlopie przyjmuje ponizszy prograrn dzialari
na rok 2014,

I. Postanowi€nia og6lne
1. Program okreila cele, zasady, formy i zakes wsp6lpncy Gminy Czlopa z organizacjami
pozarz4dowymi i podmiotami prowadz4cymi dzialahosd pozytku publicznego.
2. Ilekroi w Programie wsp6lpracy Gminy Czlopa z otgan)zacjami pozarz4dowymi jest mowa
o:
1) ustawie \ale2y przez to rozumiei ustawQ z dnia 24 kwietnia 20Ct3 r. o dzialalnoSci
pozytkupublicalegoiowolonta acie (tj. Dz.U. z2O1Or, Nr 234, poz.75ai6 ze zmialiLe,mi),
2) programie rozumie siQ pzez to Program wsp6lpracy samozqdu Gminy Czlopa
z z otgar\izacjafij, pozarzqdowlmi oraz podmiotami, o Lt6rych mowa v/ an. 3 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i wolontadacie (tj. Dz.U.
zmIU. Nt 234, poz. 1536 ze zmianami) na rok 2014.
3) dotacji - rozumie siQ przez to dotacjQ w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
4) srodkach publicznych rozumie siQ przez to Srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy;
5) organizacji pozarzqdowej rozumie siq przez to orga[izacje pozarzqd,lwe w mysl art. 3
ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnofui po2ytku publicznego i wolontadacie
(tj. Dz.U. z 2010r. Nt 234,po2.1536 ze zmlanami);
6) inrlym podmiocie rozumie siQ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
hrietnia 2003 r. o dzialalno6ci po2ytku publiczrego i wolontariacie (tj. Dz.U. z 2010r. Nr
2J4, poz. lSJO ze zmLanaml);
7) gminie rozumie siQ przez to Gminq Czlopa;
8) urzgdzie - rozumie siQ przez to Urz4d Miasta i Gminy Czlopa;
9) otwartym konkursie ofert rozumie siQ przez to konkurs, o kt6rym mowa w art. 11 ust. 2
onz afi. \3 ustawy z dnia 24 kwietda 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (tj. Dz.U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536 ze zmial.at[l).



IL Cele programu:
l. Cel gl6wny
Celem gl6wnym jest stworzenie warunk6w do rozwoju partnerstwa pomiQdzy administraci4
publicznq a organizacjami pozarz4dowymi i innymi organizacjami prowadzqclnni dzialalnosi
pozytku publicznego,
2, Cele szczeg6lowe
Celami szczeg6lowyni programu sq:
- poprawajako6ci Zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkara6w,
- pobudzenie nor,vych inicjatla ' w zakresie dzialalno6ci po2ytku publicznego,
- integracja podmiot6w realizujqcych zadania publiczne,
- prezenlacja dorobku seklora i promou anie jego osiqgniqt.
- wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzqdowych.
Cele bEd4 realizowane poprzez wsp6lpracq samorz4du Gminy Czlopa z organizacjami
pozarz4dowymi w sferze zadari publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

III. Zasady wsp6lpracy:
Program wsp6lpracy opiera siQ na szeSciu podstawowych zasadach:
1) zasada pomocniczo{ci - oztacza, ze Cmina Czlopa powieza podniotom programu
realizacjQ zadari wlasnych, a podmioty prcgramu zapewniaje ich wykonanie w spos6b
eko[omiczny, profesjonalny i teminowy,
2) zasada suweremodci stron oznacza, iz wsp6lpracuj4ce strony samodzielnie i w spos6b
dezalezny podejmuja dzialania w zakesie wsp6lpracy,
3) zasada partneNtwa - realizowana jest w zakresie uczestnictwa podmiotdw programu
w rozeznawaniu i definiowaniu problem6w mieszkaric6w Gminy Czlopa or,tz sugerowania
zakresu wsp6lpracy,
4) zasada efektywnoSci - polega na wspdlnym d4zeniu Gminy Czlopa i pcdmiot6r.r programu
do osiqgnigcia najlepszych efekt6w w realizacji zadai publicznych,
5) zasada uczciwej konkurencji oznacza wym6g udzielania tych samych informacji
odnoSnie wykony.lvanych dzialan zat6wr\o ptzez podmioty publiczne, jak i niepubliczne,
a takze stosowania tych samych k4teri6w przy dokonpvaniu ooeny tych dzialan
i podejmou aniu decyzji odnoinie ich finansowania.
6) zasada jawnosci - urzeczywistniana jest poprez udostQpnianie prztz Gming Czlopa
wsp6lpracujecym z niq podmiotom programu informacji o celach, kosztach i efektach
wsp6lpracy, a takze srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy Czlopa na
wspolpracQ
z podmiotami progranu oraz hytedach i sposobie ocery projekt6w. Zasada jawnosci
obliguje podmioty programu do udostQpniania Gminie Czlopa danych dotycz4cych struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dzialalno3ci statutowej oraz
sytuacji finansowej organizacji lub podmiotu.

IV. Zakres wsp6lpracy i priorytetowe zadania publiczne.
W 2014 roku w oparciu o Prcgram realizowane bQdqzadania publiczne gminy w zakresie:
1) upowszechniania L-ultury fizycznej i sportu;
r popularyzacji spo u w$r6d dzieci i nlodzieZy popzez organizacjQ lokalnych
i ponadlokalnych imprez sportowych,
r funkcjonowania organizacji propaguj4cych spofi ,
. organizacji, uczestnictwa w lokalnych i regionalnych imprezach sportowych,
. wsp6lpracy ze stowarzyszeniami kultury fizycznej przy organizowaniu konlursdw, imprez
sDortowvch.



V. Formy wsp6lpracy:
1. Wsp6lpraca z organizacjami pozarz4dowymi omz innlrni podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.
2. Do wsp6lpracy o charakterze finansowym nale2y:
1) zlecafie rcalizaqi zadaf publicznych, kt6re moze przybiera6 jedn4 z narstQpuj4cych form:
o powierzenie wykonlu,ania zadan publicznych wfaz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji,
r wspieranie zadai publicznych, wraz z udzieledem dotacji na dofinansou,anie ich realizacji,
2) zakup uslug dotycz4cych rcalizacji zadai publicznych na zasadach i w trybie okreslonych
w przepisach o zam6wieniach publicznych,
3) wsp6lna realizacja zadai publicznych na zasadach pafinerstwa.

3 . Formy wsp6lpracy pozafinansowej :
1) o charakterze informacyjnym;
r konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich dzialania, projekt6w
akt6w nomatywnych w dziedzinach dotycz4cych dzialalnoSci statutowej tych organizacji,
. udzielanie informacji o istnieniu innych Zr6del fina.nsowania zwlas:rcza pochodzqcych
z sektom prlwatnego, funduszy celowych i prlwatnych fundacji,
. zorganizowanie spotkania samorzqdu z organizacjami pozarz4dowymii, kt6rego tematem
bqdzie ocena funkcjonowania progmmu wsp6lpracy z organizacjami pozarz4dowymi i innt'rni
podmiotami w roku poprzednim, konsultowanie projektu programu wsp6lpracy na kolejny
rck, wzajemne inJomowanie siq o kierunlach dzialan planowanych w roku nastQpnym,
2) o charaktese prcmocyjnymj
. promocja dzialalnoici podmiot6w program! poprzez publikacjg infomacji na temat ich
dzialahosci na stronie intemetowej urzQdu,
r udzielanie rekomendacji organizacjom wsp6lpracui4cym z grdna kt6re ubiegai4 siq
o dofinansowanie z innych a6del,
3) o charakterze organizacyjnym;
. udostqpnianie obiekt6w gninnych do realizacji zadaii publicznych ln preferencyjnych
zasadach, w szczegdlno$ci pomieszczef na siedzibg dla organizacji pozarzldowych,
. organizowanie szkolen w zwi4zku ze zmiarlq przepis6w prawnych, '"\/ celu podnoszenia
standard6w uslug publicznych Swiadczonych przez podmioty prcgramu,
. pomoc w nawiqzlwaniu kontakt6w zaganicznych z organizacjami o podobnym
charakterze,
. tworzenie wsp6lnych zespol6w o charallerze doradczym i inicjatywnyn.
. realizaciQ wsp6lnych projekt6w i inicjatyw na rzecz spolecznosci lokalnej, szczeg6lnie
z zahesu kultury, turystyki, sportu, rekreacji oraz pomocy spolecznej,
4) pomoc techniczna;
. udostQpnienie, w miarg mo2liwo6ci, pomieszczei do realizacji zadaf statutowych.

VL Zasady i tryb organizacji otwartego kotrkursu ofert
1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadai publicznych odbywa siQ w drodze otwartych
konkurs6w ofert.
2. Ogloszenie o konkusie zamieszcza siQ w Biuletynie Infomacji Publicznej, na stronie
intemetowej urzQdu oraz na tablicy inforrnacyjnej urzpdu, w terminie nie h6ts4'm tiiz 2l dr]1,
od dnia wyznaczonego do skladania ofert.
3. Warunkiem przyst4pienia do konkursujestzloz.enie ofefiy zgodnej ze wzorem okreSlonym
w stosownych pEepisach wynikajqcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie.
4. Do oferty nalezy dol4czyd nastqpuj4ce zal4czniki:



. aktualny odpis z wlasciwego rejestru,

. sprawozdanie merytoryczne i finansowe Oilans, rachunek wynik6w, infcrrmacja dodatkowa)
za ostatni rck,
. aktualny statut.
5. Dotacje nie mogq byi wykozystane na:
. zakup grunt6w,
. dzialalnosd gospodarcz4
o dzialalnoSi polityczna
. rcalizacie inwestycji, z wyl4czeniem inwestycji zwiqzanych z bezposred:dq reatizaciq zadari
publicznych, na kt6re dotacja zostala przyznana,
r pokrycie koszt6w utrzymania biura, z wyl4czeniem bezpoSrednich koszt6w zwiqzanych
z realuacjqzadanta publicznego, na kt6re d otac)a zostala pflyn\ara.
6. Oferty zlo2one w otwartych konkursach ofert podlegajq procedurze uzlLpelniania drobnych
brak6w formalnych:
1) uzupelnienia brakuj4cych podpis6w pod wnioskiem, w przypadku niezgodDosci podpis6w
ze sposobem rcprezentacji okieslonym w statucie,

. 2) braku wlaiciuych podpis6w pod zalqcznikami,
3) podwiadczenia zal4czonych kopii dokument<iw za zgodnoSi z oryginalem,
4) uzupelnienia sprawozdania finansowego.
7, Ptzy rozpaftywaniu ofert komisja konkursowa kieruje siQ w szczeg6lnosci nastQpuj4cymi
kryteriami:
1) mozliwoSciami rcalizacji zadaria publicznego przez organizacjg pozarzqdowq lub imy
podmiot,
2) kalkulacj4 koszt6w realizacji zadania, w tym w odniesieniu do z:kesu rzeczowego
zadania,
3) propozycj4 jakoici wykonywania zadania i kwalifikacjami os6b, przy udziale kt6rych
bQdzie oflo realizowale,
4) wkladem rzeczowym i osobowpn, w tym dwiadczeniami wolontaduszy i pracq spoleczn4
czlonl<6w.
5) dotychczasow4 wsp6lprac4 oferenta z samorz4dem a w szczeg6lnosci rzetelnosciq
i terminowosci4 realizacji zleconych zadai publicznych oraz spos6b rczliczenia otrzymanych
dotacii.
8. Konkurs ofert pzeprowadza siQ takze w sytuacji, gdy zostala zgloszona tlkojedna oferta.
9. Informacje o rozstrzygniEciu konkursu wraz z &ykazem ofefi niespelniaj4cych wymog6w
formalnych jak r6wnie2 ofefi, kt6re nie otrzymaly dotacji podawane sq do publicznej
wiadomoSci.
10. Ka2dy z oferent6w mo2e 24dai uzasadnienia wyboru lub odrzucenia olerty.
11. Z oferentem, kt6ry wygral konkurs, sporz4dzanajest pisemna umowa rLa powierzenie lub
n sparcie realizacji zadania publicznego.
12. Umowa jest sporzqdzana na podstawie wzoru okreslolego w stosi)wnych przepisach
wynikajqcych z ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie oraz ustawy o finansach
publicznych.

VII. Tryb powob'wania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.
1. Komisja konkursowa i jej przewodnicz4cy powolywana jest zarzqdt etiem Burmistrza,
niezwlocznie po uplywie terminu do skladania ofert.
2. W sklad komisji konlrrrsowej wchodz4
1) Przedstawiciel Bumistza Miasta i Gminy Czlopa,



2) Przedstawiciel Rady Miejskiej w Czlopie wskazany przez Komisjq Rady wla6ciw4 dla
zakesu spraw bQdEcych psedmiotem konkusu,
3) Pracownik UrzQdu Miasta i Gminy Czlop4 do kt6rego kompetencji nalez4 sprawy bqd4ce
przedmiotem konkursu.
4) Osoby wskazane puez otganizacje pozarz4dowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wyl4czeniem os6b wskazalych pzez organizacje pozarz4dowe lub podmioty wlmienione
w art. 3 ust. 3, bior4ce udzial w konkursie.
5) W pracach komisji konkursowej mog4 uczestniczyi takze, z glosem doradczym, osoby
posiadaj4ce specjalistyczn4 wiedzq w dziedzinie obejmuj4cej zakres j,adail publicznych,
kt6rych konkurs dotyczy.
3. W ocenie ofefiy zlozonej w kontursie nie moga uczestniczyi osoby powiqzane z
podmiotem skladajqcln ofertQ, co do kt6rych mog4 istniei zastrzezenia odnosnie zachowania
zasady bezstronnoSci.
4. Pracami komisji konkursowej kieruje pEewodniczqcy.
5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamkniQtych, bez udzialu oferent6w. Termin i miejsce
posiedzenia komisji okreSla przewodniczqcy.
6. Komisja podejmuje rozstrzygniqcia w glosowaniu jawnlm, zwyklq u.iEkszoScie glos6w,
w obecnosci co najmniej polowy pelnego skladu osobowego. W przlpadku r6wnej liczby
glos6w decyduje glos przewodnicz4cego.
7. Uczestnictwo w pracach kornisji kontursowej jest nieodplatne,
8. Do zadan komisji konku$owej nalezy w szczeg6lno6ci:
l,1 formalna weq fikacja zloZonlch ofert
2) mer).toryczna ocena ofert spelniajqcych wymagania fomalne,
3) propozycja podzialu Srodk6w finansowych na poszczeg6lne oferty.
9. Z prac komisji konkursowej spozqdza siQ protok6l.
10. Komisja konkursowa pzedstawia Burmistrzowi propozycje podzialu Srodk6w
finansowych na realizacjQ zadai publicznych.

VI[. Okres realizacji Programu
Program Wsp6lpracy samorzqdu Gminy Czlopa z orgarfzacjami pozarz4dowymi oraz innymi
podmiotami prowadz4cymi dzialalnoSi pozytku publicznego na rok 2014 obowiqzuje od
01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. Konkursy na realizacjQ zadai publicznych tpdq oglaszane nie
wczefuiej ni2 po przyjQciu i przekazaniu Radzie Miejskiej projektu budzetr na 2014 r.

IX. Spos6b realizacji Programu
Cele zawarte w programie bEd4 realizowane przez:
1) r6wny dostQp do informacji oraz wzajemne informowanie siQ o planowanych kiennkach
dzialalno(ci i wsp6ldzialaniu w celu zha.monizowania tych kierunk6w (stosownie do ustawy
o dostQpie do inJormacji publicznej);
2) zlecanle rcalizaqi zadan publicznych przez organizacje poza%qdowe poprzez powierzanie
wykonywania zadaf publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansotr'anie ich rcalizacji
lub wspigranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich
dofinansowanie;
3) wsp6lprac9 na zasadach: pomocniczo6ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jamodci;
4) wsp6ldzialanie w pozyskiwaniu Srodk6w finansowych z itnych 2r6de1, w szczeg6lnoSci
z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;
5) udzial podmiot6w prowadzqcych dzialalno3i pozytku publicznego w dzialaniach
programowych samorz4du;
6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okeslonych w usl.awie;



7) r2yczan\e bqd, wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiot6w prowadzqcych dzialalnosd pozytku publicznego;
9) promocjq dzialalnoSci podmiotdw prowadz4cych dzialalno5i po2ylku publicznego w
mediach;
10) pomoc w nawi4zpraniu kontakt6w migdzynarodowych z painerami o podobnym profilu;
1l) twozenie wsp6lnych zespol6w o charakterze doradczym i inicjat)1\nlm, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarz4dowych, podmiot6w wymienionych v/ a . 3 ust.3 ustawy
oraz przedstawicieli wlaSciwych organ6w administracji publicznej.

X. Wysokosd Srodk6w prz eznaczonych na reatizacje Programu.
Na realizacjq zadaii zleconych plaruje siQ przenraczyi w 2074r.irodki finansowe
w wysokoSci 70 000,00 zl. Ostatecznq wysokoSi Srodk6w na realizacjq zadan zleconych
okre6li Rada Miej ska w Czlopie w uchwale bud2etowej na rok 2014.

XI. Spos6tr oceny realizacji Progranu
1) Gmina w tmkcie wykonywania zadania przez organizacje pozatz4d(rwe oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy spmwuje kontrolQ prawidlowosci wykonlwania zadania, w
tym wydatkowania przekazanych na rcalizacjE celu Srodk6w finansowych.
2) Sprawozdanie z reallzacii programu pzygotuje i przedstawi Burmirstrzowi pracownik
merytorl czny odpowiedziaJnl za realizacjg programu.
3) Sprawozdanie z realizacji programu wsp6lpracy za rok 2014 Burmistrz: przedstawi Radzie
Miejskiej w Czlopie w teminie do 30 kwietnia 2015 r.
4) Sprawozdanie o kt6rym mowa w pkt. 2 | 3 zost^nie umieszczone na litronie intemetowej
urzQdu oraz przedstawione organizacjom pozarzqdowym i innym podmiotom na corocznyn
spotkaniu.

XII.Idformacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konlrultacji
Prcgam Wsp6lpracy samorz4du Gminy Czlopa z organizacjami pozarz4dowyrni oraz innymi
podmiotami prowadzqcymi dzialalnoS6 poz1,tku publicznego na rok 20I4 utworzony zostal na
bazie projektu programu, kt6ry to konsultowany byl z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy.
Projekt programu zamieszczaly jest na stronie intemetowej: rvrvw.bip.czlopa.pl oraz
dostQpnyjest rv siedzibie urzqdu.

XIII. Postanowienia kof cowe
1, Organizacja w okresie otrzym)$r'ania dotacji jest zobowi4zana do zamir:szczenia w swoich
materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dohnansowaniu z.ldania pzez Gming
Czlopa.
2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym progr,rmem, do wsp6lpracy samorz4du Gminy
Czlopa z organizacjami stosuje siQ odpowiednio pzepisy ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie.


