ZARZADZENIE NR 18/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Czlopa

z dnia 24 lutego 2021 r.

w  sprawie ustalenia kryteriéw rekrutacyjnych i harmonogramu czynnosci
W postepowaniu rekrutacyjnym oraz postgpowaniu uzupehiajacym dla dzieci spoza
obwodu Gminy Czlopa na rok szkolny 2021/2022 do klasy pierwszej szkoly podstawowej
prowadzonej przez Gmine Czlopa.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t].
Dz.U. 22020 1. poz.713 z pdzn.zm.) oraz art. 133 ust. 2-3 i art. 154 ust.] pkt. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 910), Burmistrz Miasta
1 Gminy Czlopa zarzadza, co nast¢puje:

§1

Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupeiniajgcym  na rok szkolny 2021/2022 do klas pierwszych Szkoly Podstawowej
w Czlopie, dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Czlopa, stanowigcy Zalacznik Nr 1
do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Ustala sig kryteria w postgpowaniu rekrutacyjnym dla dzieci spoza obwodu Gminy Czlopa na
rok szkolny 2021/2022 do klas pierwszych Szkoly Podstawowej w Cziopie, dla ktorej
organem prowadzacym jest Gmina Czlopa, stanowigcy Zalacznik Nr 2 do niniejszego
Zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sig dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Cztopie.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 18/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Czlopa
z dnia 24 lutego 2021 r.

Harmonogram czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajgcym do klasy I szkoly podstawowej prowadzonej

przez Gmine Czlopa

Data

od

do

Etap rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne

01 marca 2021 r.

19 marca 2021 r.

Skiadanie wnioskéw o przyjecie do szkoly podstawowej
wraz z dokumentami potwierdzajacymi  spehnienie
kryteriow branych pod uwage w  postepowaniu
rekrutacyjnym.

26 marca 2021r.

Podanie do publicznej wiadomosci listy
zakwalifikowanyeh i niezakwalifikowanych.

6 kwietnia 2021 r.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy przyjetych i nieprzyjetych.

Procedura odwolawcza

od 6 kwietnia 2021 r.

W terminie 7 dni od dnia opublikowania list dzieci
przyjetych i nieprzyjetych rodzice moga wystapi¢ do
komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia.

W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzice
moga wnie$¢ do dyrektora szkoly odwotanie od
rozstrzygniecia komisji rekrutacyjne;.

Postgpowanie uzupetni

ajace do klas I w szkole podstawowej

01 czerwca 2021 r.

11 czerwca 2021 r.

Skfadanie wnioskéw o przyjecie na wolne miejsca do
szkoly podstawowej wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnienie kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym.

14 czerwca 2021 r.

15 czerwea 2021 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow

0 przyjecie do szkoly podstawowej i dokumentow
potwierdzajgcych spetienie kryteridw branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym.

15 czerwca 2021 r.

Opublikowanie  list kandydatdw  zakwalifikowanych
1 niezakwalifikowanych.

do 18 czerwca 2021 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia
w postaci pisemnego o$wiadczenia.

21 czerweca 2021 r.

Opublikowanie w systemie rekrutacyjnym wykazu wolnych

miejsc.

BURMISTRZ

5

n(gFJerzy Bekker




Zakgcznik Nr 2 do Zarzgdzenia Nr 18/2021
Burmistrza Miasta i Gminy Cztopa
z dnia 24 lutego 2021 r.

Kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym

W postgpowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2021/2022 bedg brane pod uwage

nastepujace kryteria:
Lp. |Kryterium Liczba | Dokument potwierdzajacy spetnienie kryterium
punktow
1. |Rodzenstwo uczeszcza do 8 Dane potwierdzane przez Dyrektora Szkoly na podstawie
Szkotly dokumentacji bedacej w posiadaniu w Szkoty
2. Rodzice lub rodzic samotnie 4 Pierwsza strona rocznego zeznania podatkowego za
wychowujacy wskazali/wskazat ostatni rok
( nazwa miejscowosci, w ktdrej
znajduje si¢ szkota) jako
miejsce zamieszkania w
rocznym zeznaniu podatkowym
3. |Rodzice lub rodzic samotnie 2 Zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu, zaswiadczenie
wychowujacy pracuja/pracuje o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
lub prowadza/ prowadzi cywilnoprawnej, wydruk ze strony Centralnej Ewidencji
dziatalnos$¢ gospodarcza Gospodarczej lub informacja z Krajowego Rejestru
w obwodzie szkoty Sadowego
4, W obwodzie Szkoty 1 Oswiadczenie rodzica
zamieszkujg krewni kandydata
(np. babcia, dziadek)
wspierajacy rodzicow/rodzica
samotnie wychowujgcego
w zapewnieniu dziecku
nalezytej opieki
5 Wielodzietno$¢ rodziny 1 Os$wiadczenie rodzica o wielodzietno$ci rodziny
kandydata kandydata
6. |Niepelmosprawnos¢ kandydata |1 Kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelosprawnosci
lub orzeczenia réwnowaznego w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych (Dz. U. z 201 1r. Nr 127, poz. 721
Z podzn. zm.)
7. | Niepelosprawno$¢ jednego 1 Kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego

z rodzicow kandydata

wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenia réwnowaznego w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z2011r. Nr 127, poz. 721 z
pozn. zm.)




Niepetnosprawnosé obojga
rodzicéw kandydata

Kopia orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosé, orzeczenia
o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenia réwnowaznego w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spofecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 201 1r. Nr 127, poz. 721 z
pozn. zm.)

Niepetnosprawnosé rodzenstwa
kandydata

—_—

Kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepetnosprawno$é, orzeczenia
0 niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelosprawnosci
lub orzeczenia réwnowaznego w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721 z
pozn. zm.)

10.

Samotne wychowywanie
kandydata

Kopia prawomocnego wyroku sadu rodzinnego
orzekajacego rozwod lub separacj¢ lub kopia aktu zgonu
oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspélnie z jego
rodzicem;

11.

Objecie kandydata piecza
zastepezg

Kopia dokumentu poswiadczajacego objecie dziecka
pieczg zastepcza zgodnie z ustawa z 9 czerwea 201 1r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z
2015r. poz. 332 z pézn. zm.).

Wazne!

Wielodzietno$¢ rodziny kandydata oznacza rodzine, ktéra wychowuje troje i wigcej dzieci (art.

4 ustawy Prawo oswiatowe).

Samotne wychowywanie dziecka oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera,

wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu

>

osobg rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspélnie co najmniej jedno dziecko
z jego rodzicem (art. 4 ustawy Prawo o$wiatowe).

Kopie dokumentéw pos$wiadczaja/poswiadeza za zgodnoéé z oryginalem rodzice/ rodzic
kandydata. Przy sktadaniu kopii majg oni/ma on obowigzek przedstawi¢ do wgladu oryginaty

tych dokumentow.

Os$wiadczenia skfada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skladanie fatszywych

o$wiadczen.

Sktadajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
~Jestem swiadomy odpowiedzialnoéci karnej za zlozenie fatszywego oswiadczenia” (art.151
ust. 21 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe).
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